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3. TEXTOS EN TRAMITE
3.1. PROYECTO DE LEY
3.1.1. Texto que se propone

La Mesa de las Cortes de Castilla-La Mancha, en
reunién celebrada el dia 3 de octubre de 2007, y en
virtud de las facultades que le confieren los articulos
32.1.4% y 132.2 del Reglamento de la Cémara, ha
acordado admitir a tramite el Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha para el afio 2008, expediente
07/PRE-0002, ordenando su publicacion en el Boletin
Oficial de las Cortes, asi como la apertura del plazo
de presentacién de enmiendas a la totalidad que
concluira el dia 16 de octubre de 2007.

Toledo, 3 de octubre de 2007.- Fdo.: El Presi-
dente de las Cortes, FRANCISCO JOSE PARDO
PIQUERAS.

- Proyecto de Ley de Presupuestos Generales
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Man-
cha para el afo 2008, expediente 07/PRE-0002.

EXPOSICION DE MOTIVOS

|

Los Presupuestos Generales de la Junta de Co-
munidades de Castilla-La Mancha para el afio 2008
revisten una gran importancia al tratarse de los prime-
ros de la legislatura. Con su presentacion se da cum-
plimiento al mandato del articulo 51 del Estatuto de
Autonomia de Castilla-La Manchay a la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha. En ellos se
compatibiliza el cumplimiento de la Ley General de
Estabilidad Presupuestaria con una politica eco-
nomica de impulso al crecimiento a través del
aumento de la productividad de la economia
castellano-manchega vy, por otra parte, con una poli-
tica de impulso social mediante un gran esfuerzo pre-
supuestario en las areas que componen el Estado del
Bienestar. De este modo, los Presupuestos Generales
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
para el afno 2008 se articulan en torno a tres princi-
pios: el desarrollo y la modernizacién de la economia,
la profundizacién de la solidaridad y la cohesion social
de Castilla-La Mancha y la mejora del proceso presu-
puestario logrando una mayor eficacia y eficiencia en
la gestion de los recursos publicos.

Estos presupuestos generales, aunque marcan el
inicio de la legislatura, son tributarios de los logros de
los ejercicios precedentes. Si Castilla-La Mancha
puede abordar en este ejercicio la puesta en marcha
de unas politicas sociales extremadamente ambicio-
sas se debe a que el crecimiento de la economia cas-
tellano-manchega en la legislatura anterior nos

proporciona ahora los recursos presupuestarios ne-
cesarios para hacerlo. De este modo, la proteccion
social “de la cuna a la tumba” y la igualdad de oportu-
nidades son fruto del esfuerzo de solidaridad de los
castellano-manchegos canalizado hacia sus conciu-
dadanos que mas lo necesitan a través del presu-
puesto de la Junta de Comunidades.

Il

Los presupuestos constituyen uno de los principa-
les instrumentos de politica econémica con los que
cuenta un Gobierno. Los Presupuestos Generales de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para
el ano 2008 son unos presupuestos equilibrados,
segun lo exige la actual Ley General de Estabilidad
Presupuestaria, que aprovechan el excepcional mo-
mento econdémico de Castilla-La Mancha para sentar
las bases de su desarrollo futuro mejorando la pro-
ductividad de nuestra economia. El desarrollo de
nuestra region, fruto del esfuerzo colectivo de los cas-
tellano-manchegos, no soélo esta produciendo un no-
table avance en nuestra convergencia con el resto de
regiones de Espafa y de Europa, sino que constituye
un punto de partida inmejorable para afrontar el reto
de la competitividad en la economia global del siglo
XXI.

El presupuesto para 2008, el tercero de los
tramitados desde la firma del Pacto por el Desarrollo
y la Competitividad, continta el esfuerzo realizado a
favor del desarrollo de nuestra region dando
cumplimiento al citado Pacto. Asi, y dada la movilidad
de las restantes formas de capital, el presupuesto
2008 dedica un gran esfuerzo a la inversion en capital
humano. Conscientes de que la fuerza tras el
desarrollo de esta tierra es la de sus hombres y
mujeres, mejoramos sustancialmente los recursos
destinados a su formacion y su cualificacion.
Mejoraremos las competencias linguisticas de
nuestros alumnos, su conocimiento de las nuevas
tecnologias y se favorecera la cultura emprendedora.
Ademas, en estos presupuestos se plasma la
garantia publica a todos los castellano-manchegos
de que tendran acceso a la mejor educacion
posible, piedra angular de la igualdad de opor-
tunidades. Por todo ello, el gasto en educacion, ya su-
perior al 5% del Producto Interior Bruto, crece por
encima de éste acercandonos al objetivo del 6% en
esta legislatura.

Del mismo modo, y en coherencia con los objeti-
vos de la Cumbre de Lisboa, se apuesta por un capital
que, sin duda, sera estratégico en el futuro: el tecno-
l6gico. El apoyo a la investigacion, el desarrollo y la in-
novacién son fundamentales en este presupuesto,
como se plasma en el crecimiento experimentado por
estas partidas y las correspondientes a la sociedad
de la informacion.

Ademas del capital tecnoldgico, y en consonancia
con el Pacto por el Desarrollo y la Competitividad,
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estos presupuestos apuestan por el capital fisico, y
especialmente las infraestructuras de comunicacion,
que cuentan con las dotaciones necesarias para que
el entramado de vias de comunicacion en Castilla-La
Mancha posibilite una auténtica vertebracion del terri-
torio y constituya un motor de crecimiento econémico
para la sociedad castellano-manchega.

Finalmente, en estos presupuestos se continua el
esfuerzo dedicado a favorecer el dinamismo empre-
sarial para que los emprendedores encuentren un
ambiente optimo en el que crear riqueza y empleo. En
esta direccion utilizaremos todas las formulas de
apoyo a la natalidad empresarial y a la consolidacion
y fortalecimiento del tejido empresarial ya existente. Al
mismo tiempo, se realiza también un gran esfuerzo
presupuestario para favorecer la internacionalizacion
de nuestras empresas a través del Instituto de Pro-
mocién Exterior.

11

El segundo eje definitorio del presente presu-

puesto para el afio 2008 es la cohesién social. Es pre-
ciso subrayar, en primer lugar, la importancia del
autogobierno para poder proporcionar a nuestros ciu-
dadanos los servicios publicos esenciales. Conti-
nuando la accién presupuestaria de la anterior
legislatura, los presupuestos 2008 se ocupan de ma-
nera prioritaria de garantizar un nivel de vida digno a
todos los castellano-manchegos, a través de politicas
redistributivas en beneficio de los menos favorecidos,
como las viudas y pensionistas, y proporcionando fi-
nanciacion suficiente para la prestacién de los servi-
cios sociales en calidad y cantidad adecuadas, dentro
del nuevo marco legal definido para la dependencia.
En politica social, finalmente, los presupuestos no po-
dian olvidar una de las principales demandas ciuda-
danas: la vivienda. Aumenta el nimero de viviendas
protegidas y se garantiza el acceso a la vivienda de
los ciudadanos en mejores condiciones financieras y
sociales.
En segundo lugar, se dedica una especial atencion a
la salud de los castellano-manchegos. Se realiza un
gran esfuerzo derivado de la puesta en marcha de
nuevas infraestructuras, servicios y tecnologias avan-
zadas como la telemedicina y, ademas, los servicios
existentes experimentan una mejoria sustancial para
mantener la asistencia sanitaria castellano-manchega
en un nivel de excelencia al que nuestros ciudadanos
no estan dispuestos a renunciar.

Finalmente, los presupuestos para 2008 contem-
plan actuaciones de gran importancia en medio am-
biente y cultura. La recuperacion, conservacion y
puesta en valor de nuestro patrimonio cultural, espe-
cialmente el arqueoldgico y el romanico rural, y nues-
tro patrimonio natural, son las bases de un verdadero
desarrollo sostenible garante de nuestro progreso so-
cial y de nuestro futuro.

La presente Ley consta de seis titulos, 49 articu-

los, 14 disposiciones adicionales, una disposicion de-
rogatoria y tres disposiciones finales.

En el Titulo I, “De la aprobacioén de los presupues-
tos y de sus modificaciones”, estructurado en dos ca-
pitulos; el capitulo 1, “Créditos iniciales y su
financiacion” (articulos 1 al 7) y el capitulo Il, “De los
créditos presupuestarios y sus modificaciones” (arti-
culos 8 al 12), se contiene la explicacion del contenido
de los Presupuestos Generales de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha para 2008, que inclu-
yen, ademas de los de la Administracion de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, los de los or-
ganismos auténomos y los de las entidades y empre-
sas publicas que forman parte del sector publico
regional.

Contiene la aprobacion de los estados de ingresos
y gastos, la distribucién funcional del gasto, la finan-
ciacion de los créditos, la aprobacion de las estimacio-
nes presupuestarias de las empresas publicas, los
beneficios fiscales de los tributos gestionados por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y las
normas sobre el nivel de vinculacion de los créditos
iniciales.

Asimismo, se regulan los principios a que estan
sometidas las modificaciones presupuestarias, los
créditos que se consideran ampliables, las normas es-
pecificas sobre generacion de créditos, las competen-
cias en materia de modificaciones presupuestarias y
los anticipos de tesoreria que podran concederse.

En el Titulo Il, denominado “De la ejecucion vy li-
quidacion presupuestaria”, estructurado en tres capi-
tulos; el capitulo I, “Autorizacion de gastos” (articulos
13y 14), el capitulo Il, “Otras disposiciones en materia
de ejecucion de gastos” (articulos 15 al 19) y el capi-
tulo Ill, “Liquidacién de los Presupuestos” (articulos
20 al 22), se contemplan las normas sobre distribu-
cion de competencias en orden a la autorizacion de
los gastos y la desconcentraciéon y delegacion de
competencias, las normas sobre expedientes de
gasto que tienen repercusion en ejercicios futuros, la
gestion de los créditos financiados con transferencias
finalistas, el libramiento de los créditos correspondien-
tes a las Cortes de Castilla-La Mancha y al resto de
organismos auténomos, empresas publicas y demas
entidades publicas. Se recogen ademas: las normas
relativas a la liquidacion presupuestaria, al informe del
estado de ejecucién presupuestaria, y a las disposi-
ciones referentes a la Cuenta General correspon-
diente al ejercicio presupuestario de 2007.

El Titulo IIl, “De los créditos de personal”, consta
de dos capitulos; el capitulo |, “Régimen retributivo”
(articulos 23 al 29) y el capitulo II, “Otras disposicio-
nes en materia de personal” (articulos 30 al 39). En él
se regula todo lo relativo a las retribuciones del per-
sonal al servicio de la Comunidad Autonoma de Cas-
tilla-La Mancha, la plantilla presupuestaria, las
competencias en materia de relaciones de puestos de
trabajo, las convocatorias de plazas para nuevo in-
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greso, las peculiaridades de gestion del personal del
Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, el régimen
de gestion del personal docente, el anticipo de retribu-
ciones, la limitacion del aumento de gastos de perso-
nal y la prohibicion de percibir ingresos atipicos.

El Titulo IV, “De la gestion de los Presupuestos
docentes”, se divide en dos capitulos; el capitulo |,
“De los centros docentes no universitarios financiados
con fondos publicos” (articulos 40 y 41) y el capitulo
Il “De los costes de personal de la Universidad de
Castilla-La Mancha” (articulo 42), y en él se esta-
blecen las normas relativas al establecimiento del
moédulo econdmico de distribucion de fondos publi-
cos para el sostenimiento de centros concertados y
se autorizan los costes del personal de la Univer-
sidad.

El Titulo V, “De las operaciones financieras”,
consta de dos capitulos; el capitulo | “Del endeuda-
miento”, (articulos 43 a 45) y el capitulo I, “De los
Avales” (articulo 46), y regula el endeudamiento de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y se
fija el limite de los avales que se pueden conceder a
lo largo del ejercicio.

El Titulo VI lleva por rubrica “De las tasas y otras
medidas tributarias” (articulos 47 a 49), y en él se re-
gulan: la actualizacion de las tasas de la Comunidad
Auténoma, el tipo de gravamen del canon de aduc-
cion y del canon de depuracion y se establece la afec-
tacion de los ingresos obtenidos por la recaudacién
de los impuestos sobre determinadas actividades que
inciden en el medio ambiente y de la venta minorista
de determinados hidrocarburos.

Se afiaden al texto, ademas, un conjunto de dispo-
siciones en materias directamente relacionadas con
la ejecucion de los gastos e ingresos publicos, que
contribuyen, junto con el resto del texto articulado, a
formar un cuerpo normativo en materias directamente
relacionadas con la ejecucion de los gastos y la ges-
tion y recaudacion de los ingresos publicos, destinado
a posibilitar el alcance de los objetivos de politica eco-
nomica y presupuestaria contenidos en los presentes
presupuestos.

En definitiva, los Presupuestos Generales de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para
2008 constituyen un instrumento primordial para al-
canzar un mejor futuro econémica y socialmente. La
Ley de Presupuestos para 2008 consolida la reorien-
tacion del gasto hacia los programas de impulso de
la productividad contenidos en el Pacto por el Des-
arrollo y la Competitividad. A través de la inversion pu-
blica en infraestructuras, en investigacion, desarrollo
e innovacion tecnolégica y en educacion aumentare-
mos el potencial de crecimiento de nuestra economia.
La presente Ley refleja también el caracter social de
la politica de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha a través de aquellas medidas que aseguran
que los beneficios del crecimiento econémico que dis-
frutamos llegan a todos los ciudadanos.

TiTULO |

DE LAAPROBACION DE LOS PRESUPUESTOS Y
DE SUS MODIFICACIONES

CAPITULO |

Créditos iniciales y su financiacién

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Generales de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Los Presupuestos de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha para 2008 estan integrados por:

a) El presupuesto de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

b) El presupuesto de los organismos auténomos:

- Instituto de la Vid y el Vino de Castilla-La Man-
cha.

- Espacios Naturales de Castilla-La Mancha.

- Instituto de Consumo de Castilla-La Mancha.

- Instituto de la Juventud de Castilla-La Mancha.

- Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.

- Instituto de Estadistica de Castilla-La Mancha.

- Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha.

- Servicio Publico de Empleo de Castilla-La
Mancha.

-Agencia de la Calidad Universitaria de Cas-
tilla-La Mancha.

c) El presupuesto de las entidades publicas, cuya
normativa especifica confiere caracter limitativo a los
créditos de su presupuesto de gastos:

-Instituto de Promocion Exterior de Castilla-La
Mancha

d) El presupuesto de explotacion y capital de las
entidades publicas y empresas publicas que a conti-
nuacion se detallan:

- Ente Publico Radio Televisiéon de Castilla-La
Mancha.

- Entidad Publica Aguas de Castilla-La Mancha.

- Gestion de Infraestructuras de Castilla-La Man-
cha, S.A.

- Agencia de Gestion de la Energia de Castilla-La
Mancha, S.A.

- Instituto de Finanzas de Castilla-La Mancha.

- Don Quijote de la Mancha 2005, S.A.

- Instituto de Promocion Turistica, S.A.

- Empresa Publica de Gestién Ambiental de Cas-
tilla-La Mancha, S.A.

- Sociedad para el Desarrollo Industrial de
Castilla-La Mancha, S.A.

- Servicios, Inspeccion y Certificacion Agroalimen-
taria de Castilla-La Mancha, S.A.

- Servicios Hospitalarios Generales, S.L.

- Agencia de Captacién de Inversiones, S.A.
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Articulo 2. Aprobacién de los estados de gastos e in-
gresos de los entes referidos en las letras a), b) y ¢)
del articulo 1 de la presente Ley.

1. Para la ejecucion de los programas integrados
en los estados de gastos del presupuesto de los entes
mencionados en los apartados a), b) y c) del articulo
anterior, se aprueban créditos por importe de
8.900.619.220,00 euros.

2. La agrupacion por funciones de los créditos de
estos programas, expresada en euros, es la siguiente:

FUNCION Euros

Alta Direccion de la Comunidad Auténoma 101.032.430,00]

IAdministracion General 686.417.970,00]

Relaciones Exteriores 842.600,00]

Justicia 2.094.850,00

Proteccion Civil y Seguridad Ciudadana 18.717.450,00)

Seguridad y Proteccién Social 749.764.900,00]

Promocion Social 324.302.810,00

Sanidad 2.570.205.230,00)

Educacion 1.833.305.780,00)

Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Vivienda 122.470.800,00]

Medio Ambiente y Bienestar Comunitario 218.142.200,00

Cultura y Deportes 137.271.850,00]

Infraestructuras Basicas y Transportes 317.544.160,00]

Comunicaciones 114.074.030,00

Infraestructuras Agrarias 124.936.250,00)

Investigacion Cientifica, Técnica y Aplicada 84.604.400,00

Regulacion Econdmica 27.212.740,00)

Regulacién Financiera 13.300.210,00]

IAgricultura, Ganaderia y Pesca 1.207.811.010,00]

Industria y Energia 95.666.680,00)

[Turismo y Comercio 50.327.710,00

Deuda Publica 100.573.160,00

3. Para transferencias internas entre los entes
mencionados en los apartados a), b) y ¢) del articulo
1 de esta Ley, se aprueban créditos por importe de
euros con el siguiente desglose:

(miles de euros) Transferencias segun destino
Transferencia | -\l 50 AA.  [Entidades art. 1.c)  TOTAL
segun origen

JCCM X |2.556.224,40) 7.518,56)2.556.224,40)

OO0.AA. - X

Entidades del arti-

X

culo 1.c)

TOTAL ---- [2.556.224,40 7.518,56/|2.556.224,40)

Articulo 3. Financiacion de los créditos aprobados en
el articulo 2 de la presente Ley.

Los créditos aprobados en el apartado 1 del arti-
culo 2 de esta Ley, que ascienden a euros se finan-
ciaran:

a) Con los derechos econémicos a liquidar durante
el ejercicio, que se detallan en los estados de ingre-
sos correspondientes y que se estiman en
8.858.282.610,00 euros, y

b) Con el importe de las operaciones de endeuda-
miento, que se autorizan en el articulo 43 de esta Ley
y que, en términos de contabilidad nacional, se cifran
por un importe de 42.336.610,00 euros.

Articulo 4. Aprobacién de los presupuestos de explo-
tacion y capital de las entidades publicas a que hace
referencia el apartado d) del articulo 1 de la presente
Ley.

Se aprueban los presupuestos de explotacion y
capital de las entidades publicas a que se refiere el
articulo 1.d) de esta Ley, que incluyen las estimacio-
nes de gastos e ingresos referidas a sus estados fi-
nancieros:

ENTIDADES PUBLICAS

PRESUPUESTO(PRESUPUESTO
DE DE
EXPLOTACION CAPITAL

(Miles de euros)

(Miles de euros)

Ente Publico Radio Television
Castilla-La Mancha

69.658,02

3.996,00

Entidad Publica Aguas de
Castilla-La Mancha

17.063,47|

318.232,98
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Articulo 5. Aprobacion de los presupuestos de explo-
tacion y capital de las empresas a que hace referencia
el apartado d) del articulo 1 de la presente Ley.

Se aprueban los presupuestos de explotaciéon y
capital de las empresas publicas que forman parte del
sector publico regional, que incluyen las estimaciones

de gastos e ingresos referidas a sus estados
financieros:
PRESUPUESTO|PRESUPUESTO
DE DE
EMPRESAS PUBLICAS | EXPLOTACION CAPITAL
(Miles de euros) | (Miles de euros)
Gestion de Infraestructuras de
Castilla-La Mancha, S.A.
89.039,38] 32.648,79
IAgencia de Gestion de la Ener
gia de Castilla-La Mancha,
S-A. 2.129,14 1.040,00
Instituto de Finanzas de Casti-
lla-La Mancha.
73.007,31 261.111,58
Don Quijote de La Mancha|
2005, S.A.
17.418,41 1.422,25
Instituto de Promocion Turis-
tica, S.A.
10465,39 1.000,00
Gestion Ambiental de Castilla-
La Mancha, S.A.
74.634,52] 36.378,35)
Sociedad Para el Desarrollo
Industrial de Castilla-La Man-
cha, S.A. 816,43 10.650,00
Servicios, Inspeccion y Certifi
cacién Agroalimentaria de
Castilla-La Mancha, S.A. 3.183,57 91,97,
Servicios Hospitalarios Gene 669,61 51.749,39
rales, S.L.
IAgencia de Captacion de In- 1.474,43 1.663,26
ersiones, S.A.

Articulo 6. Beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales de los tributos gestionados
por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
se estiman en 234.407.820,00euros, de acuerdo con
el siguiente detalle:

- Impuestos Directos: 117.164.800,00 euros.

- Impuestos Indirectos:116.843.020,00 euros.

Articulo 7. Limitacién y vinculacion de los créditos.

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusi-
vamente a la finalidad especifica para la que hayan
sido autorizados inicialmente por esta Ley, o por las
modificaciones aprobadas de conformidad con la le-
gislacion vigente.

2. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 46.3
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Casti-

lla-La Mancha, aprobado por el Decreto Legislativo
1/2002, de 19 de noviembre, se dispone que para
2008 los créditos autorizados en los programas de
gasto tienen caracter limitativo y vinculante, con suje-
cion a la clasificacion organico-funcional y econémica,
a nivel de concepto.

No obstante lo anterior, se establecen con caracter
general las siguientes excepciones:

a) Tendran caracter vinculante a nivel de capitulo:

- Los créditos comprendidos en el Capitulo |, “Gas-
tos de personal”, salvo los que se refieren al articulo
15 “Incentivos al rendimiento”, que vincularan a nivel
de concepto.

- Los créditos comprendidos en el Capitulo VI, “In-
versiones reales”.

b) Tendran caracter vinculante a nivel articulo:

- Los créditos comprendidos en el Capitulo I,
“Gastos en bienes corrientes y servicios”.

- Los créditos comprendidos en el Capitulo VIII,
“Activos financieros”.

¢) En todo caso tendran caracter vinculante a nivel
subconcepto:

- En gastos de personal, los créditos destinados a
las retribuciones del personal funcionario interino para
programas temporales, segun su clasificaciéon orga-
nico-funcional.

- Las dotaciones presupuestarias de los créditos
del presupuesto de gastos que estén financiados con
recursos de naturaleza condicionada a que hace refe-
rencia el articulo 17 de esta Ley.

- Las subvenciones y transferencias nominativas.

3. Los créditos comprendidos en el Capitulo |,
“Gastos de personal”, del presupuesto de gasto del
Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, tendran ca-
racter vinculante a nivel de capitulo, segun su clasifi-
cacion organico-funcional, excepto los créditos a los
que se refiere el primer parrafo de la letra c) del apar-
tado 2 anterior, que vincularan a nivel subconcepto.

4. En todo caso, tienen caracter vinculante con el
nivel de desagregacién econémica con que aparez-
can en los estados de gastos, los créditos destinados
a atenciones protocolarias y representativas asi como
los declarados ampliables en el articulo 9 de esta Ley.

5. No obstante lo anterior, el titular de la Conseje-
ria de Economia y Hacienda podra establecer vincu-
laciones con un mayor nivel de desagregacion en
aquellos supuestos que estime conveniente para un
mejor seguimiento de la ejecucion presupuestaria.

6. La vinculacion de los créditos y el caracter limi-
tativo que dispone la presente Ley no excusa en nin-
gun supuesto la contabilizacién del gasto que se hara
en la estructura presupuestaria correspondiente con
la maxima desagregaciéon. Ademas, se reflejara el
proyecto de gasto cuando se trate de contabilizar



3 de octubre de 2007

B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

Pag. 75

transferencias corrientes y de capital, asi como las in-
versiones reales.

CAPITULO Il

De los créditos presupuestarios y sus modifica-
ciones

Articulo 8. Principios generales de las modificaciones
de los créditos.

1. Las modificaciones de los créditos presupuesta-
rios se ajustaran a lo dispuesto en el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, apro-
bado por el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de no-
viembre, salvo en aquellos extremos que resulten
modificados o exceptuados por la presente Ley.

2. Toda modificacion en los créditos del presu-
puesto debera recogerse en un expediente que indi-
cara expresamente la seccion, 6érgano gestor,
programa, articulo, concepto, subconcepto y proyecto
de gasto, en su caso, afectados por la misma, con in-
dependencia del nivel de vinculacion de los créditos
afectados.

La correspondiente propuesta de modificacion de-
bera expresar las razones que la justifiquen. En todo
caso se seguiran los procedimientos establecidos por
la Consejeria de Economia y Hacienda.

3. Con vigencia exclusiva para 2008, no seran de
aplicacion las limitaciones establecidas en el apartado
1 del articulo 53 del Texto Refundido de la Ley de Ha-
cienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el De-
creto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, a las
transferencias de crédito que afecten a los créditos
contenidos en las secciones presupuestarias siguien-
tes:

- 18 Consejeria de Educacion y Ciencia.

- 61 Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.

4. Sin perjuicio del érgano al que corresponda la au-
torizacién de la modificacion presupuestaria, todas las
modificaciones de créditos que minoren a los finan-
ciados con transferencias finalistas, requeriran in-
forme favorable de Ila Direccion General de
Presupuestos y Planificacion Econémica.

Articulo 9. Créditos ampliables.

Durante 2008, se consideran ampliables los crédi-
tos que se indican a continuacion, hasta el limite de
las obligaciones que se reconozcan en el ejercicio o
de las necesidades que, habiendo de atenderse du-
rante el mismo, superen la dotacion asignada al cré-
dito correspondiente:

a) Los destinados al pago de las cuotas de la Se-
guridad Social del personal al servicio de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, y las aportacio-

nes de ésta y de sus organismos autbnomos a los
restantes regimenes de prevision social del personal
que presten servicios en la misma.

b) Los destinados al pago de intereses, amortiza-
cion del principal y los gastos derivados de las opera-
ciones de endeudamiento de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

c) Los honorarios y compensaciones que deban
percibir las personas y entidades a quienes la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha encomiende
la gestion y recaudacion de sus ingresos en la medida
que dichas compensaciones vayan asociadas a la
efectiva liquidacion o recaudacion de dichos ingresos.

d) Los destinados al pago de tributos dentro de los
programas 612D Administracion del Patrimonio y
431A Promocion de la vivienda.

e) Los destinados al pago de productos farmacéu-
ticos procedentes de recetas médicas.

f) Dentro de las Consejerias de Economia y Ha-
cienda, Industria y Sociedad de la Informacién, y Or-
denacion del Territorio y Vivienda, los destinados a la
ampliacion de capital o al pago de aportaciones de
capital social a favor de empresas publicas de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Articulo 10. Normas especificas de generacion de cré-
ditos.

En virtud de la previsién establecida en el articulo
54.1, apartado f) del Texto Refundido de la Ley de Ha-
cienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el De-
creto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, durante
2008 podran generar crédito los excesos de recauda-
cién que se obtengan por los siguientes conceptos:

a) El producto de las sanciones pecuniarias por in-
cumplimiento de la legislacion en materia de salud y
prevencion de riesgos laborales, que se destinara a
cuantas actuaciones realice la Administracion Regio-
nal para el desarrollo de dicha materia.

b) El producto de las sanciones pecuniarias im-
puestas como consecuencia de infracciones adminis-
trativas contra la legislaciéon del patrimonio historico,
que se destinaran exclusivamente a la adquisicion de
bienes de interés cultural o a la financiacion de traba-
jos de conservacion del patrimonio historico de Cas-
tilla-La Mancha.

c) El producto de las sanciones pecuniarias im-
puestas por incumplimiento de la legislacion en mate-
ria de menores, que deberan ser destinados a la
atencion y proteccion de menores.

Articulo 11. Competencias en materia de modificacio-
nes presupuestarias.

Durante 2008, las competencias para autorizar los
expedientes de modificaciones presupuestarias se re-
giran, con caracter general, por lo dispuesto en el ar-
ticulo 57 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de Castilla-La Mancha, aprobado por el Decreto Le-
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gislativo 1/2002, de 19 de noviembre, teniendo en
cuenta las siguientes excepciones:

a) Corresponde al titular de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda:

1°. Autorizar los expedientes de transferencia de
crédito que afecten a créditos encuadrados en pro-
gramas de distinto grupo de funcién, pero de la misma
seccion presupuestaria.

2°, Autorizar los expedientes de transferencia de
crédito que afecten a créditos del capitulo |, gastos de
personal, comprendidos en programas correspon-
dientes a distintos grupos de funcion.

b) Corresponde a los respectivos titulares de las
Consejerias o titulares de las secciones de gasto, pre-
vio informe de la Intervencién Delegada, la autoriza-
cion de los expedientes de transferencias de crédito
que afecten exclusivamente a créditos de capitulo I,
gastos de personal, de su respectiva seccién presu-
puestaria, y que se encuadren en programas del
mismo grupo de funcion.

c) Corresponde al Director Gerente del Servicio de
Salud de Castilla-La Mancha, dentro de los créditos
asignados al citado organismo y previo informe de la
Intervencion Delegada, autorizar las modificaciones
de crédito, con excepcion de los suplementos de cré-
dito, créditos extraordinarios y las incorporaciones de
créditos.

Articulo 12. Anticipos de tesoreria.

Al amparo de lo previsto en el articulo 51 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Man-
cha, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de
19 de noviembre, durante 2008 el limite maximo que
puede conceder el Consejo de Gobierno como anti-
cipo de tesoreria, sera del 1 por ciento de los créditos
autorizados en la presente Ley.

TITULO II

DE LA EJECUCION Y LIQUIDACION PRESUPUES-
TARIA

CAPITULO |
Autorizacion de gastos
Articulo 13. Autorizacioén de gastos.
Durante 2008, la autorizacion de gastos corres-
ponde:
1. Alos titulares de las Consejerias, con un limite

maximo de 1.500.000,00 euros, no siendo de aplica-
cion el citado limite en los siguientes supuestos:

a) Cuando afecten a créditos de personal incluidos
en el capitulo |, que tendran como limite el establecido
en las respectivas consignaciones presupuestarias.

b) Cuando afecten a subvenciones y ayudas pu-
blicas, aprobadas por la Administraciéon estatal o de
la Unién Europea, y cuya gestion sea competencia de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asi
como a las subvenciones y transferencias de finan-
ciaciéon nominativas.

2. Al titular de la Consejeria de Administraciones
Publicas cuando el gasto corresponda a transferen-
cias a Corporaciones Locales derivadas del Fondo
Regional de Cooperacion Local y de la Participacion
de las Corporaciones Locales en los Tributos del Es-
tado.

3. Al titular de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda cuando los gastos correspondan a la Seccién
06 Deuda Publica.

4. A quienes ostenten la direccion de los organis-
mos auténomos, asi como al titular de la Secretaria
General del Servicio Publico de Empleo de Castilla-La
Mancha, cuando los gastos correspondan a sus res-
pectivas secciones presupuestarias, con las mismas
limitaciones y excepciones que el apartado 1 de este
articulo establece para los titulares de las Conseje-
rias.

5. Al Director Gerente del Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha, ademas de las competencias
asignadas en el apartado 4 anterior, la autorizacion
de gastos para operaciones corrientes consignados
en el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha hasta
un importe de 16.000.000,00 euros.

6. Al Consejo de Gobierno, cuando se superen los
limites indicados en los apartados anteriores.

Articulo 14. Desconcentraciéon y delegacion de com-
petencias.

1. El Consejo de Gobierno podra acordar la des-
concentracion de las competencias en materia de
contratacion administrativa, autorizacion de gastos,
adquisicion y enajenacion de bienes muebles y con-
cesion de subvenciones atribuidas a los titulares de
las Consejerias, en favor de los Directores Generales,
Secretarios Generales y Secretarios Generales Téc-
nicos quienes, a su vez, podran delegar sus compe-
tencias en los titulares de los puestos de trabajo
directamente dependientes de ellos, en los Delegados
Provinciales y, en su caso, en los directores de cen-
tros correspondientes.

2. Con caracter especifico, las competencias que
en materia de autorizacion de gasto correspondan al
titular de la Consejeria de Sanidad y al Director
Gerente del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha,
podran desconcentrarse y delegarse. En todo caso,
tales competencias podran desconcentrarse vy
delegarse en los 6rganos periféricos del Servicio de
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Salud de Castilla-La Mancha.

CAPITULO Il

Otras disposiciones en materia de ejecucién de
gastos

Articulo 15. Expedientes con repercusion presupues-
taria para ejercicios futuros.

1. Todo proyecto de disposicion de caracter gene-
ral, asi como los convenios, planes, programas o
acuerdos en los que participe la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha, sus organismos auténo-
mos y entidades publicas del articulo 1.c) de esta Ley,
que impliquen gastos en ejercicios presupuestarios
futuros, asi como una minoracion de los ingresos, re-
queriran informe previo y favorable de la Consejeria
de Economia y Hacienda. El expediente remitido a la
Consejeria de Economia y Hacienda debera incluir
una memoria econémica en la que se pongan de ma-
nifiesto las repercusiones presupuestarias derivadas
de su ejecucion y la forma en que se financiaran los
gastos derivados de la nueva normativa.

2. La Consejeria de Economia y Hacienda emitira
el preceptivo informe en el plazo de 15 dias contados
desde aquél en que haya tenido entrada en el registro
de la misma, la memoria econémica a que hace refe-
rencia el parrafo anterior. De no emitirse dicho informe
en el plazo sefialado, se entendera que el mismo es
desfavorable.

3. No sera preciso emitir dicho informe:

a) Cuando los gastos que comporten hayan sido
objeto de la oportuna anotacién en el sistema de infor-
macioén contable de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha.

b) Cuando el mismo sea exigido en el marco de
las negociaciones relativas a retribuciones, modifica-
ciones de plantillas o mejora de las condiciones de
trabajo que impliquen la determinacion o la realizacién
de modificaciones retributivas, con anterioridad a la
formalizacion y firma de los acuerdos a los que se re-
fiere el articulo 30.2 de esta Ley.

¢) Cuando el mismo sea exigido en el marco de la
aprobacion y modificaciones de las relaciones de
puestos de trabajo a las que se refiere el articulo 32
de esta Ley.

Articulo 16. Creacion de fundaciones y participacion
en las mismas y en consorcios.

1. La creacién de fundaciones que se constituyan
con una aportacion mayoritaria, directa o indirecta, de
cualquiera de los organismos o entidades integrantes
del sector publico regional, o cuyo patrimonio funda-
cional, con un caracter de permanencia, esté formado

en mas de un 50 por ciento por bienes o derechos
aportados o cedidos por ellos, debera ser autorizada
por el Consejo de Gobierno.

En el expediente debera incluirse una memoria,
que debera ser informada por la Consejeria de Admi-
nistraciones Publicas, en la que se justifiquen las ra-
zones o motivos por los que se considera que existira
una mejor consecucién de los objetivos o fines de in-
terés general perseguidos a través de dicha forma de
personalidad juridica.

Igualmente se incluiréa una memoria econémica,
que debera ser informada por la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, explicativa de la dotacion inicial y,
en su caso, de los compromisos futuros para garanti-
zar su continuidad.

2. Asimismo, la participacion de los organismos o
entidades integrantes del sector publico regional
como patronos en fundaciones, debera ser autorizada
por el Consejo de Gobierno, si bien las memorias se-
faladas en el apartado anterior, podran ser sustituidas
por un informe que justifique las razones de interés
publico que demandan dicha participacion.

3. De igual modo para la participaciéon en consor-
cios, conforme establece el articulo 6 del Texto Re-
fundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre, deberan constar en el expediente que se
tramite para su autorizacion por el Consejo de Go-
bierno las memorias e informes sefialados en el apar-
tado 1 de este articulo.

Articulo 17. Créditos financiados con transferencias
finalistas.

1. Las dotaciones presupuestarias incluidas en el
estado de gastos del presupuesto que tengan créditos
de naturaleza condicionada, deberan aplicarse segun
las prescripciones de la normativa estatal o comunita-
ria que resulte de aplicacion, estando supeditadas en
cuanto a su disposicion, tiempo, aplicacion y cuantia,
a la acreditacion documental del compromiso firme de
aportacion financiera a realizar por la correspondiente
Administracion originaria de los fondos.

2. Los pagos relativos a créditos financiados con
cargo al Fondo Europeo Agricola de Garantia
(FEAGA), y con cargo al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER), podran ser realizados
con formalizacion posterior al presupuesto cuando,
por motivo de cumplimiento de plazos, las circunstan-
cias asi lo aconsejen y siempre que se haya produ-
cido previamente la recepcion efectiva de los fondos
correspondientes.

Articulo 18. Libramiento de los créditos de las Cortes
de Castilla-La Mancha.

1. Los créditos consignados en la Seccién 02 “Cor-
tes de Castilla-La Mancha” del Presupuesto se libra-
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ran en firme por la Consejeria de Economia y Ha-
cienda a favor de las Cortes de Castilla-La Mancha y
en los plazos en los que sean solicitados por la Mesa
de las Cortes. Corresponde a la Mesa de las Cortes
la presentacion ante el Pleno de la Camara al final del
ejercicio, del correspondiente informe de ejecucion
presupuestaria de acuerdo con la legislacion vigente.

2. La Mesa de las Cortes de Castilla-La Mancha
incorporara los remanentes de crédito de la Seccion
02 del presupuesto para 2007, si los hubiere, a los
mismos Capitulos del presupuesto para 2008.

3. La Mesa de las Cortes de Castilla-La Mancha
puede acordar transferencias de créditos entre con-
ceptos de la Seccion 02 sin que sean de aplicacion
las limitaciones establecidas en el articulo 53 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-
La Mancha, aprobado por el Decreto legislativo
1/2002, de 19 de noviembre, y conforme a los proce-
dimientos especificos que aquélla determine.

Articulo 19. Libramiento de los créditos correspon-
dientes a transferencias a organismos autébnomos y
otros entes publicos y subvenciones nominativas.

1. El libramiento de los créditos correspondientes
a transferencias destinadas a financiar globalmente
la actividad, o a la realizacién de actuaciones concre-
tas a desarrollar en el marco de las funciones que ten-
gan atribuidas los organismos auténomos, entidades
publicas y empresas publicas dependientes de la ad-
ministracion regional incluidas en el articulo 1 de esta
Ley, se instrumentara a través de resolucion del titular
de la Consejeria a que estén adscritos o del 6rgano
en que se hubiera delegado o desconcentrado la
competencia para aprobar el gasto, con la periodici-
dad que se establezca por la Consejeria de Economia
y Hacienda. Se podra establecer un sistema de pagos
parciales, en funcion de las necesidades reales de te-
soreria de los destinatarios de las transferencias.

2. El libramiento de las subvenciones previstas no-
minativamente en los presentes presupuestos reque-
rira de previa resolucion de concesion dictada por el
organo que resulte competente conforme a lo previsto
en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Cas-
tila-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo
1/2002, de 19 de noviembre y en el articulo 14 de la
presente Ley, pudiendo asimismo canalizarse a través
de convenios. En dichas resoluciones o convenios se
especificaran las condiciones y compromisos aplica-
bles y, al menos, los importes concedidos, el objeto
de la subvencion, el procedimiento y forma de justifi-
cacion y, de conformidad con lo que establezca la
Consejeria de Economia y Hacienda, la forma o perio-
dicidad de los libramientos.

3. Se autoriza al titular de la Consejeria de Econo-
mia y Hacienda para declarar no disponibles las
transferencias destinadas a los organismos auténo-
mos y a otras entidades integrantes del sector publico

regional, cuando como consecuencia de suficientes
disponibilidades liquidas, pudieran no resultar nece-
sarias para el ejercicio de su actividad.

CAPITULO llI
Liquidacion de los Presupuestos
Articulo 20. Liquidacion presupuestaria.

El presupuesto se liquidara, en cuanto a la recau-
dacion de ingresos y el pago de las obligaciones re-
conocidas, al 31 de diciembre de 2008.

Articulo 21. Informe del estado de ejecucion presu-
puestaria.

El estado de ejecucion de los presupuestos de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha se re-
mitira a las Cortes de Castilla-La Mancha al inicio de
cada trimestre de 2008 y contendra los créditos ini-
ciales y los créditos definitivos. En dicha informacion
se incluiran las modificaciones presupuestarias reali-
zadas.

Articulo 22. Liquidacion del presupuesto de 2007.

1. La Cuenta General correspondiente al ejercicio
presupuestario de 2007, en la que se incluira la liqui-
dacion del presupuesto, se remitira a las Cortes de
Castilla-La Mancha y a la Sindicatura de Cuentas de
Castilla-La Mancha dentro del primer semestre del
afo 2008, ajustandose a lo previsto en el Texto Refun-
dido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre y demas normas que resulten de aplica-
cion.

2. Con la liquidacion se remitira a las Cortes de
Castilla-La Mancha el listado de acreedores organi-
zado por secciones, 6rganos gestores, programas y
conceptos.

TITULO 1Nl
DE LOS CREDITOS DE PERSONAL
CAPITULO |
Régimen retributivo
Articulo 23. Incremento de retribuciones del personal
al servicio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La

Mancha.

1. A efectos de lo establecido en este articulo,
constituyen el sector publico regional:
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a) La Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha y sus organismos auténomos.

b) Las entidades publicas que forman parte del
sector publico regional.

c) Las empresas publicas de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha, relacionadas en el ar-
ticulo 1 d) de esta Ley, asi como sus empresas filiales
que formen parte del mismo grupo de consolidacion.

d) Las universidades de titularidad publica compe-
tencia de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

2. Con efectos de 1 de enero de 2008, las retribu-
ciones integras del personal al servicio de la Comuni-
dad Auténoma de Castilla-La Mancha no podran
experimentar un incremento global superior al dos por
ciento respecto a las de 2007, salvo lo dispuesto en el
apartado siguiente, asi como en el articulo 26.1 d), en
términos de homogeneidad para los dos periodos de
la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos
de personal como a la antigliedad del mismo.

3. Adicionalmente a lo previsto en el apartado an-
terior, la masa salarial de los funcionarios en servicio
activo a los que resulte de aplicacion el régimen retri-
butivo de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, hasta tanto se
dicte la correspondiente Ley de Funcién Publica pre-
vista en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, asi como la del resto del
personal sometido a régimen administrativo y estatu-
tario, experimentara un incremento del uno por ciento
que se destinara al aumento del complemento espe-
cifico, o concepto adecuado, con el objeto de lograr,
progresivamente en sucesivos ejercicios, una acomo-
dacion de tales complementos que permita su percep-
cion en catorce pagas al afo, doce ordinarias y dos
adicionales en los meses de junio y diciembre.

Asimismo, la masa salarial del personal laboral ex-
perimentara el incremento necesario para hacer posi-
ble la aplicacién al mismo de una cuantia anual
equivalente a la que resulte para los funcionarios pu-
blicos, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo an-
terior del presente apartado.

Estos aumentos retributivos se aplicaran al mar-
gen de las mejoras retributivas conseguidas en los
pactos o acuerdos previamente firmados por la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha.

4. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe
entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retribu-
tivas que, con caracter singular y excepcional, resul-
ten imprescindibles por el contenido de los puestos
de trabajo, por la variacién del nimero de efectivos
asignados a cada programa o por el grado de conse-
cucion de los objetivos fijados al mismo, siempre con
estricto cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
23 y 24 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medi-
das para la Reforma de la Funcién Publica, hasta
tanto se dicte la correspondiente Ley de Funcion Pu-

blica prevista en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico.

5. Los acuerdos, convenios o pactos que impli-
quen crecimientos retributivos superiores a los que se
establecen en el presente articulo o en las normas
que lo desarrollen deberan experimentar la oportuna
adecuacion, deviniendo inaplicables en caso contrario
las clausulas que se opongan al mismo.

Articulo 24. Retribuciones del personal al servicio de
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha no
sometido a legislacion laboral.

Con efectos de 1 de enero de 2008, las cuantias
de los componentes de las retribuciones del personal
en activo al servicio del sector publico regional,
excepto el sometido a la legislacion laboral, seran
las derivadas de la aplicacion de las siguientes
normas:

a) Las retribuciones basicas de dicho personal, asi
como las complementarias de caracter fijo y periddico,
asignadas a los puestos de trabajo que desempefien,
experimentaran un crecimiento del dos por ciento res-
pecto de las establecidas para 2007, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 23.3, en el articulo 26.1 d)
y, en su caso, de la adecuacioén necesaria para ase-
gurar que las asignadas a cada puesto de trabajo
guarden la relacion procedente con el contenido de
especial dificultad técnica, dedicacion, responsabili-
dad, peligrosidad o penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones com-
plementarias tendran, asimismo, un crecimiento del
dos por ciento respecto de las establecidas para
2007, sin perjuicio de las modificaciones que se deri-
ven de la variacion del numero de efectivos asignados
a cada programa, del grado de consecucion de los
objetivos fijados para el mismo y del resultado indivi-
dual de su aplicacion.

c) Los complementos personales y transitorios y
demas retribuciones que tengan caracter analogo se
regiran por sus normativas especificas y por lo dis-
puesto en esta Ley, sin que le sea de aplicacién el au-
mento previsto en el articulo 23.2 de esta Ley.

Articulo 25. Retribuciones de los altos cargos.

1. El régimen retributivo del Presidente de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha vendra cons-
tituido por una retribucion igual a la que corresponda
al cargo de Secretario de Estado por todos los con-
ceptos, incluido el de productividad, de conformidad
con la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2. A partir de la retribucion anterior, las retribucio-
nes de los demas altos cargos se estableceran dismi-
nuyendo dicha cifra de acuerdo con los siguientes
porcentajes:
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Vicepresidente: 5 por ciento.

Consejero: 10 por ciento.

Viceconsejero y asimilado: 20 por ciento.

Secretario General, Secretario General Técnico,
Director General y asimilado o alto cargo con el
mismo rango expresamente reconocido: 25 por
ciento.

3. Las retribuciones de los Delegados Provinciales
de las Consejerias de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, se obtendran minorando en un
veinte por ciento las retribuciones correspondientes a
un Director General.

4. Las cantidades que resulten de los calculos an-
teriores constituiran la retribucion anual del alto cargo
correspondiente y se percibiran por un solo concepto
retributivo divididas en catorce pagas iguales, doce
de caracter ordinario y dos extraordinarias.

5. Los altos cargos tendran derecho a la percep-
cion de la retribucion de antigliedad que tuvieran re-
conocida o que les sea reconocida durante el ejercicio
de estas funciones como funcionario o personal labo-
ral de cualquier Administracion Publica.

Articulo 26. Conceptos retributivos del personal fun-
cionario de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo
23 de esta Ley, las retribuciones a percibir en 2008
por los funcionarios incluidos en el ambito de aplica-
cion de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de Orde-
nacién de la Funcién Publica de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, que desempe-
fen puestos de trabajo para los que el Consejo de
Gobierno ha aprobado la aplicacion del régimen retri-
butivo previsto en dicha Ley, seran las siguientes:

a) El sueldo y los trienios que correspondan al
Grupo o Subgrupo en que se halle clasificado el
Cuerpo o Escala a que pertenezca el funcionario, de
acuerdo con las siguientes cuantias que, referidas a
doce mensualidades son las siguientes:

Grupo/Subgrupo _—
LEY 7/2007 Grupo/Subgrupo ?:uerlodst)) 'I'(r;z::;))s
LEY 30/1984
A1 A 13.621,32) 523,56
A2 B 11.560,44 419,04
C1 C 8.617,68 314,64
C2 D 7.046,40 210,24
Agrupaciones pro-
fesionales (Dispo- E 6.433,08 157,8]
sicion Adicional
Séptima)

b) Las pagas extraordinarias, que seran dos al
afo, por un importe cada una de ellas de una men-
sualidad del sueldo, trienios y del complemento de
destino mensual que perciba el funcionario, y se de-
vengaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 33
de la Ley 33/1987, de 23 de diciembre, de Presupues-
tos Generales del Estado para 1988. Cuando los fun-
cionarios hubieran prestado una jornada de trabajo
reducida durante los seis meses inmediatos anterio-
res a los meses de junio o diciembre, el importe de la
paga extraordinaria experimentara la correspondiente
reduccién proporcional.

c) El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desempefie, de
acuerdo con las siguientes cuantias referidas a doce
mensualidades:

Nivel Complemento de destino
30 11.960,76
29 10.728,36
28 10.277,40
27 9.826,08
26 8.620,44
25 7.648,32
24 7.197,12
23 6.746,16
22 6.294,72
21 5.844,12
20 5.428,80
19 5.151,60
18 4.874,16
17 4.596,84
16 4.320,24
15 4.042,68
14 3.765,72
13 3.488,16
12 3.210,84

d) El complemento especifico que, en su caso,
esté fijado al puesto que se desempefie, cuya cuantia
anual experimentara el incremento indicado en el ar-
ticulo 23.2, asi como el que se deriva de la aplicacion
del articulo 23.3 de esta Ley con respecto a la apro-
bada para 2007, sin perjuicio, en su caso, de lo pre-
visto en el articulo 24 a) de esta Ley.

El complemento especifico anual que resulte de
ambos incrementos, se percibira en catorce pagas,
de las que doce seran ordinarias y dos adicionales en
los meses de junio y diciembre, siendo equivalentes
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estas ultimas al 60 y 65 por ciento, respectivamente,
de la cuantia de las pagas ordinarias.

e) El complemento de productividad, que retribuira
el especial rendimiento, la actividad y dedicacion ex-
traordinaria, el interés o iniciativa con que se desem-
pefien los puestos de trabajo, siempre que redunden
en mejorar el resultado del mismo.

Cada seccion presupuestaria de conformidad con
las disponibilidades presupuestarias y los criterios que
al efecto establezcan las Direcciones Generales de
Presupuestos y Planificacién Econémica y de la Fun-
cion Publica, fijara la cuantia individual del comple-
mento de productividad, oidos los o¢rganos de
representacion de los funcionarios. Las cuantias del
citado complemento se haran publicas en los centros
de trabajo.

El complemento de productividad podra asignarse,
en su caso, al personal de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, excepto el sometido a la le-
gislacion laboral, que se regira por lo dispuesto en el
convenio colectivo.

En ningun caso las cuantias asignadas por com-
plemento de productividad durante un periodo de
tiempo, originaran derechos individuales respecto de
las valoraciones o apreciaciones correspondientes a
periodos sucesivos.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios,
se concederan por el érgano competente de cada
seccion presupuestaria al personal de la Junta de Co-
munidades de Castilla-La Mancha, excepto el some-
tido a la legislacién laboral que se regird por lo
dispuesto en el convenio colectivo. Cada seccién pre-
supuestaria fijara la cuantia individual, con los criterios
que al efecto establezcan las Direcciones Generales
de Presupuestos y Planificacion Econdémica y de la
Funcion Publica, dentro de los créditos asignados a
tal fin.

Estas gratificaciones tendran caracter excepcional
y solamente podran ser reconocidas por servicios ex-
traordinarios prestados fuera de la jornada normal de
trabajo sin que, en ninglin caso, puedan ser fijas en su
cuantia ni periédicas en su devengo.

Estas mismas condiciones deberan cumplirse en
el caso del personal de otras Administraciones que
preste servicios para la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

g) Los complementos personales y transitorios que
s6lo seran absorbidos por cualquier mejora retributiva
derivada del cambio de puesto de trabajo o de la pro-
mocion profesional del empleado.

2. Lo dispuesto en los apartados e) y f) sera igual-
mente de aplicacion a los funcionarios incluidos en el
ambito de aplicacion de la Ley 3/1988, de 13 de di-
ciembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha que
presten servicios en organismos auténomos de la
misma.

Articulo 27. Retribuciones de los funcionarios interinos
y del personal eventual.

1. Los funcionarios interinos incluidos en el ambito
de aplicacion de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, percibiran las
retribuciones basicas, correspondientes al grupo en
el que esté incluido el cuerpo en que ocupen vacante
y las retribuciones complementarias que correspon-
dan al puesto de trabajo que desempefien, excluidas
las que estan vinculadas a la condicién de funcionario
de carrera.

2. El personal eventual regulado en el articulo 7 de
la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de Ordenacién de
la Funcion Publica de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, percibira las retribuciones por
sueldo y pagas extraordinarias correspondientes al
grupo de titulacion al que la Consejeria de Administra-
ciones Publicas asimile sus funciones, las retribucio-
nes complementarias que correspondan al puesto de
trabajo reservado a personal eventual que desem-
pefe y, en el supuesto de tratarse de funcionarios en
situacion de servicios especiales o de personal laboral
al servicio de la Administracion Publica en situacion
administrativa con derecho a reserva del puesto, los
trienios 0 complemento de antigliedad que pudieran
tener reconocidos, o que les sean reconocidos du-
rante el ejercicio, como funcionarios o como personal
laboral.

Los funcionarios de carrera que, en situacion de
servicio activo, ocupen puestos de trabajo reservados
a personal eventual, percibiran las retribuciones ba-
sicas correspondientes a su grupo de clasificacion, in-
cluidos trienios en su caso, y las retribuciones
complementarias que correspondan al puesto de tra-
bajo que desempefien.

En ningun caso, el personal eventual podra recibir
gratificaciones por servicios extraordinarios.

Articulo 28. Retribuciones del personal laboral.

1. Con efectos de 1 de enero de 2008, la masa sa-
larial del personal laboral al servicio del sector publico
regional no podra experimentar un crecimiento global
superior al 2 por ciento respecto a la correspondiente
a 2007, sin perjuicio de lo establecido para el personal
de analoga naturaleza en la Ley de Presupuestos Ge-
nerales del Estado para 2008.

Lo previsto en el parrafo anterior representa el li-
mite maximo de la masa salarial, cuya distribucién y
aplicacion individual se producira a través de la nego-
ciacion colectiva.

La masa salarial del personal laboral experimen-
tara el incremento necesario para hacer posible la
aplicacién al mismo de una cuantia anual equivalente
a la que resulte para los funcionarios publicos,
de acuerdo conlo dispuesto en los articulos 23.3
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y 26.1.d).

2. Se entendera por masa salarial, a los efectos de
esta Ley, el conjunto de las retribuciones salariales y
extrasalariales y los gastos de accién social devenga-
dos durante 2008 por el personal laboral afectado, ex-
ceptuandose en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Se-
guridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad So-
cial a cargo del empleador.

c¢) Las indemnizaciones correspondientes a tras-
lados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera realizado el trabajador.

Las variaciones de la masa salarial bruta se cal-
cularan en términos de homogeneidad para los dos
periodos objeto de comparacion, tanto en lo que res-
pecta a efectivos de personal laboral y antigiiedad del
mismo, como al régimen privativo de trabajo, jornada,
horas extraordinarias efectuadas y otras condiciones
laborales, computandose por separado las cantidades
que correspondan a las variaciones en tales concep-
tos. Con cargo a la masa salarial asi obtenida para
2008, deberan satisfacerse la totalidad de las retribu-
ciones del personal laboral derivadas del correspon-
diente acuerdo y todas las que se devenguen a lo
largo del expresado afo.

Articulo 29. Retribuciones del personal de las Institu-
ciones Sanitarias del Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha.

1. El personal estatutario incluido en el ambito de
aplicacion de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servi-
cios de salud, que percibe sus retribuciones de
acuerdo con dicha Ley y con las normas cuya vigen-
cia mantiene la disposicién transitoria sexta de la
misma, experimentara un incremento del 2 por ciento
en sus retribuciones basicas y complemento de des-
tino, establecidos para 2007, sin perjuicio de lo pre-
visto en el articulo 26.1.d) de esta Ley, relativo a las
pagas extraordinarias.

2. El personal al que se refiere el punto anterior,
percibira el complemento de carrera previsto en el ar-
ticulo 43.2.e) de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
del Estatuto Marco del personal estatutario de los ser-
vicios de salud, de conformidad con lo dispuesto en la
normativa autonémica de desarrollo de este comple-
mento.

3. El personal funcionario y laboral adscrito al Ser-
vicio de Salud de Castilla-La Mancha por los Decretos
86/2003, de 20 de mayo, 42/2005, de 26 de abril y
69/2005, de 14 de junio, excepto aquéllos para los
que el Consejo de Gobierno aprob¢ la aplicacion del
régimen retributivo previsto en la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion

Publica, continuaran percibiendo durante 2008 las
mismas retribuciones correspondientes a 2007, con
un incremento del 2 por ciento, sin perjuicio de lo es-
tablecido en los articulos 23.3 y 26.1 d).

4. El importe de las retribuciones correspondientes
a los complementos especificos, de atencion conti-
nuada y resto de las retribuciones complementarias
que, en su caso, estén fijados al referido personal, ex-
perimentaran asimismo el incremento indicado en el
articulo 23, apartados 2 y 3, de esta Ley, sin perjuicio,
en su caso, de lo previsto en el articulo 24.b).

5. Mediante los complementos a que se refiere el
parrafo anterior, también se retribuye la prestacion de
los servicios en todo el ambito geografico de trabajo
de cada profesional, lo que incluye los desplazamien-
tos necesarios para la adecuada prestacion de la
atencion sanitaria, que el profesional sanitario debera
realizar con sus propios medios.

6. La asignacion de la cuantia individual del com-
plemento de productividad que pudiera corresponder
a cada profesional, se determinara, segun los criterios
sefialados en el articulo 2. Tres. ¢) y disposicion tran-
sitoria tercera del Real Decreto-Ley 3/1987, conforme
establece la disposicion transitoria sexta de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud y en las
demas normas dictadas en su desarrollo.

7. Los complementos personales y transitorios, y
demas retribuciones que tengan analogo caracter, re-
conocidos al personal al que se refiere el presente ar-
ticulo, quedan excluidos de los incrementos de los
articulos 23.2 y 23.3 de esta Ley y seran absorbidos
por cualquier mejora retributiva que se produzca en
2008. Los porcentajes de absorcion se estableceran
por la Consejeria de Economia y Hacienda a pro-
puesta del Director Gerente del Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha.

8. Las retribuciones del restante personal estatuta-
rio experimentaran un incremento del 2 por ciento res-
pecto de las establecidas para 2007.

CAPITULO I
Otras disposiciones en materia de personal

Articulo 30. Requisitos para la determinacion o modi-
ficacion de las condiciones de trabajo y modificacio-
nes de plantilla, con repercusion en el gasto publico.

1. Con caracter previo al comienzo de las nego-
ciaciones relativas a la determinacion o modificacion
de las condiciones de trabajo y modificaciones de
plantilla que supongan un incremento del gasto pu-
blico y afecten al personal al servicio de la Administra-
cion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y sus organismos auténomos establecidos
en el articulo 23.1.a), debera someterse a la conside-
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racion de la Consejeria de Economia y Hacienda, por
el brgano competente en materia de personal, las es-
timaciones de incremento de gasto publico que po-
drian producirse como consecuencia de dichas
negociaciones. A la vista de las estimaciones y de su
adecuacion a las disponibilidades presupuestarias
existentes, la Consejeria de Economia y Hacienda
podra fijar los limites de gasto a que quedaran some-
tidas estas negociaciones.

Asimismo, cuando el objeto de las negociaciones
en los sectores docente no universitario y sanitario
afecte en general a las condiciones de trabajo, sera
también preceptivo el informe de la Consejeria de Ad-
ministraciones Publicas, que versara sobre la oportu-
nidad e idoneidad del comienzo de las negociaciones.

2. Con anterioridad a la formalizacion y firma de
los acuerdos, se remitira a la Consejeria de Economia
y Hacienda el correspondiente proyecto, acompanado
de la valoracion de todos sus aspectos econémicos
Yy, €n su caso, repercusion en ejercicios futuros, a fin
de que por la misma se emita informe vinculante
sobre las consecuencias directas o indirectas en ma-
teria de gasto publico, y sobre su adecuacion al in-
forme al que hace referencia el apartado anterior. El
citado informe se emitira en un plazo maximo de
quince dias, a contar desde la recepcion del proyecto
y su valoracién. De no emitirse en el plazo sefialado,
se entendera que el mismo es desfavorable.

Tratandose de personal sanitario y docente no uni-
versitario se requerira, ademas, informe de la Conse-
jeria de Administraciones Publicas, que habra de
emitirse en el plazo y con los efectos sefialados en el
parrafo anterior.

3. Las empresas y entidades que formen parte del
sector publico regional deberan recabar informe de la
Consejeria de Economia y Hacienda, previo a la firma
de cualquier acuerdo relativo a retribuciones y demas
mejoras de las condiciones de trabajo del personal
dependiente de las mismas, que supongan un incre-
mento del gasto publico. El informe debera emitirse
en un plazo de quince dias, entendiéndose desfavo-
rable si no fuese emitido en dicho plazo.

4. Los acuerdos o pactos que impliquen modifica-
ciones salariales, deberan respetar estrictamente los
limites establecidos en la presente Ley. Seran nulos
de pleno derecho los acuerdos adoptados en esta
materia con omisién de los requisitos previstos en
este articulo, o en contra de un informe desfavorable,
asi como los pactos que impliquen crecimientos sala-
riales para ejercicios sucesivos contrarios a los que
determinen las sucesivas leyes de presupuestos.

Articulo 31. Competencias en materia de plantilla pre-
supuestaria.

1. Constituye la plantilla presupuestaria el conjunto
de puestos de trabajo dotados presupuestariamente
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y

sus organismos autdbnomos, con las modificaciones
que se aprueben en la misma conforme a los proce-
dimientos que se establezcan.

El coste econémico de la plantilla presupuestaria,
con sus modificaciones, no excedera del importe total
de los créditos consignados para retribuciones en el
capitulo | del presupuesto de cada Consejeria u or-
ganismo auténomo.

Los créditos de personal no implicaran, en ningun
caso, reconocimiento de derechos ni modificaciones
de plantillas presupuestarias.

2. Corresponde a la Consejeria de Economia y
Hacienda autorizar la dotacién y desdotacion presu-
puestaria de puestos de trabajo, sin perjuicio de lo es-
tablecido en los articulos 34 y 35 de la presente Ley
respecto de las competencias del Servicio de Salud
de Castilla-La Mancha y de la Consejeria de Educa-
cion y Ciencia, respectivamente.

3. Los puestos de trabajo que comprenden la plan-
tilla presupuestaria deberan estar dotados en com-
puto anual, pudiendo la Consejeria de Economia y
Hacienda exceptuar este requisito en los supuestos
de reingreso al servicio activo del personal funcionario
y del personal laboral.

Articulo 32. Competencias en materia de las relacio-
nes de puestos de trabajo.

1. Corresponde al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta de la Consejeria de Administraciones Publi-
cas, previo informe de la Comision de Gastos de
Personal, la aprobacién, asi como sus modificacio-
nes, de los puestos tipo que integran las relaciones
de puestos de trabajo correspondientes al personal
funcionario.

2. Corresponde al titular de la Consejeria de Ad-
ministraciones Publicas, previo informe de la Comi-
sion de Gastos de Personal, la aprobacién, asi como
sus modificaciones, de las relaciones de puestos de
trabajo correspondientes al personal funcionario.

No sera preciso el informe previo de la Comisién
de Gastos de Personal:

a) Cuando las modificaciones en las relaciones de
puestos de trabajo vengan impuestas por una norma
con rango de ley, o en cumplimiento o ejecucion de
resoluciones judiciales firmes.

b) Cuando se propongan modificaciones en los
puestos de trabajo que afecten unicamente a los si-
guientes aspectos: la clave de concurso, la denomina-
cion del puesto de trabajo, la forma de provision, la
titulacion y otros requisitos para el desempeno del
puesto, y al area funcional.

3. Corresponde al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta de la Consejeria de Administraciones Publi-
cas, previo informe de la Comision de Gastos de
Personal, la aprobacién, asi como sus modificacio-
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nes, de las relaciones de puestos de trabajo corres-
pondientes al personal eventual.

4. Corresponde al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta de la Consejeria de Educacion y Ciencia, pre-
vio informe de la Comision de Gastos de Personal, la
modificacién de los complementos especificos del
personal docente no universitario al servicio de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

No sera preciso el informe previo de la Comisién
de Gastos de Personal cuando el mismo se haya emi-
tido en el marco de las negociaciones relativas a re-
tribuciones, modificaciones de plantillas o mejora de
las condiciones de trabajo que impliquen la determi-
nacion o la realizacion de modificaciones retributivas,
con anterioridad a la formalizacién y firma de los
acuerdos a los que se refiere el articulo 30.2 de esta
Ley.

5. Corresponde al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta de la Consejeria de Sanidad, previo informe
de la Comision de Gastos de Personal, la modifica-
cién de los complementos especificos del personal
que preste sus servicios en instituciones sanitarias.

No sera preciso el informe previo de la Comision
de Gastos de Personal en los mismos términos en
que se exceptua en el parrafo segundo del apartado
anterior.

6. Corresponde al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta de la Consejeria de Administraciones Publi-
cas, previo informe de la Consejeria de Economia y
Hacienda, la aprobacion inicial de la relacion de pues-
tos de trabajo del personal laboral.

7. Corresponde al titular de la Consejeria de Ad-
ministraciones Publicas, previo informe favorable de
la Consejeria de Economia y Hacienda, la aprobacion
de las modificaciones de las relaciones de puestos de
trabajo del personal laboral.

No sera preciso el informe previo de la Consejeria
de Economia y Hacienda:

a) Cuando las modificaciones en las relaciones de
puestos de trabajo vengan impuestas por una norma
con rango de ley, o en cumplimiento o ejecucién de
resoluciones judiciales firmes.

b) Cuando se propongan modificaciones en los
puestos de trabajo que afecten unicamente a los si-
guientes aspectos: la clave de concurso, la denomina-
cion del puesto de trabajo, la forma de provision, la
titulaciéon y otros requisitos para el desempeno del
puesto.

Articulo 33. Régimen de convocatoria de plazas.

1. Durante 2008 no se producira convocatoria de
plazas para ingreso de nuevo personal con la excep-
cion de aquellas que se destinen a sectores, funcio-
nes y categorias profesionales que se consideren
prioritarios y que afecten al funcionamiento de los ser-
vicios publicos esenciales. En su caso, el numero de

estas plazas debera respetar el limite que, con carac-
ter basico, establezca la normativa estatal.

2. Esta convocatoria de plazas debera ser autori-
zada por el Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Consejeria de Administraciones Publicas y con el in-
forme favorable de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda sobre la existencia de dotacion
presupuestaria.

3. En esta autorizacién se podran incluir, hasta el
limite que el Consejo de Gobierno establezca, pues-
tos o plazas que, estando incluidos en las relaciones
de puestos de trabajo aprobadas conforme a la nor-
mativa aplicable y presupuestariamente dotados, se
encuentren vacantes o desempenfados interina o tem-
poralmente.

4. Durante 2008 no se procedera a la contratacion
de nuevo personal temporal ni al nombramiento de
funcionarios interinos salvo en casos excepcionales
en los que, contando con la correspondiente dotacién
presupuestaria, se pretenda cubrir necesidades ur-
gentes e inaplazables.

5. Los contratos de personal temporal habran de
formalizarse siguiendo las prescripciones de los arti-
culos 11, 12 y 15 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real De-
creto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servi-
cio de la Administracion Publica.

El incumplimiento de estas obligaciones formales,
asi como la asignacion al personal contratado de fun-
ciones distintas de las que se determinen en los con-
tratos, de los que pudieran derivarse derechos a la
adquisicion de la condicion de indefinido para el per-
sonal contratado, podra dar lugar a la exigencia de
responsabilidades, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 115 y siguientes del Texto Refundido de
la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre
de 2002.

Articulo 34. Régimen de gestion del personal del Ser-
vicio de Salud de Castilla-La Mancha.

1. En materia de gestion de personal, corresponde
al Director Gerente del Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha:

a) Aprobar las plantillas de personal estatutario de
los centros e instituciones sanitarias del citado orga-
nismo, asi como cualquier medida relativa a su orga-
nizacion y gestion, en el marco de las directrices
aprobadas por el Consejo de Gobierno y dentro de los
limites presupuestarios del citado organismo.

b) Convocar y resolver los procedimientos de libre
designacion de los puestos correspondientes a las re-
laciones de puestos de trabajo del Servicio de Salud
de Castilla-La Mancha, asi como autorizar comisiones
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de servicio dentro del mismo.

c) Determinar las cuantias a percibir en concepto
de productividad y gratificaciones por servicios ex-
traordinarios fuera de la jornada normal, del personal
de instituciones sanitarias del Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha, en funcion del cumplimiento de
los objetivos previstos en los contratos de gestion a
los que se refieren los articulos 73 y 74 de la Ley
8/2000, de 30 de noviembre, de Ordenacion Sanitaria
de Castilla-La Mancha.

2. Con caracter trimestral y con el nivel de des-
agregacion que se determine, el Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha remitira la plantilla presupuestaria
del personal de Instituciones Sanitarias a las Direc-
ciones Generales de Presupuestos y Planificacion
Econdmica, y de la Funcién Publica, con el fin de
poder realizar un adecuado seguimiento de la misma,
y posibilitar la existencia de un registro unico de per-
sonal.

Articulo 35. Régimen de gestion del personal docente.

1. Corresponde a la Consejeria de Educacion y
Ciencia determinar las plantillas del personal docente
no universitario de los centros, en el marco de las di-
rectrices aprobadas por el Consejo de Gobierno y
dentro de los limites presupuestarios de la citada sec-
cion presupuestaria.

2. La Consejeria de Educacion y Ciencia remitira
la plantilla presupuestaria del citado personal, con ca-
racter trimestral y con el nivel de desagregacion que
se determine, a las Direcciones Generales de Presu-
puestos y Planificacién Econdmica, y de la Funcion
Publica, con el fin de poder realizar un adecuado se-
guimiento de la misma, y posibilitar la existencia de
un registro Unico de personal.

Articulo 36. Anticipos de retribuciones.

El importe maximo a percibir por el personal fun-
cionario, en concepto de anticipo de retribuciones con
cargo a los Presupuestos de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha sera de dos mensualida-
des brutas, a amortizar en un periodo maximo de
catorce meses. No obstante, dicha cuantia maxima
no podra exceder, en ningun caso, de 3.000,00 euros.

Articulo 37. Limitacién del aumento de gastos de per-
sonal.

1. Durante 2008, los expedientes de ampliaciones
de plantillas y las disposiciones o expedientes de cre-
acion o reestructuracion de unidades organicas, si
producen un aumento de los gastos de personal, sélo
podran tramitarse cuando el incremento del gasto
quede compensado por la reduccion de créditos des-

tinados para gastos corrientes que no tengan el ca-
racter de ampliables.

2. La incorporacion del personal transferido como
consecuencia del traspaso a la Comunidad Autbnoma
de servicios de la Administracién del Estado, produ-
cira automaticamente la ampliacion correspondiente
de la plantilla presupuestaria y sus créditos.

Articulo 38. Prohibicion de ingresos atipicos.

1. El personal al servicio de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha, incluidos los altos cargos,
no podran percibir participacion alguna en los tributos,
comisiones, multas u otros ingresos de cualquier na-
turaleza, como contraprestacion de cualquier servicio,
debiendo percibir unicamente las remuneraciones
que le correspondan por el régimen retributivo regu-
lado en la presente Ley, y sin perjuicio del sistema de
incompatibilidades vigente.

2. La percepcion de retribuciones de cualquier na-
turaleza que infrinja la prohibicién contenida en el nu-
mero anterior de este articulo implicara la obligacion
de devolver las mismas por el perceptor, incluido en
su caso, los intereses de demora correspondientes.

Articulo 39. Nombramiento de personal funcionario in-
terino para la realizacion de programas temporales.

El nombramiento de personal funcionario interino
para la realizacion de programas temporales de dura-
cién determinada, que respondan ordinariamente a
actividades no habituales de la Administracion, reque-
riréd informe previo de la Consejeria de Administracio-
nes Publicas sobre la homologacién a puestos
incluidos en la relacién de puestos de trabajo de per-
sonal funcionario, asi como informe favorable de la
Consejeria de Economia y Hacienda, previa acredi-
tacion del informe anterior, sobre la existencia de cre-
dito, para lo cual se acompafiara una memoria por el
6rgano de la Comunidad Auténoma que pretenda re-
alizar el citado nombramiento, en la que se incluira
una proyeccién econdmica de este tipo de programas
y los nombramientos de personal funcionario interino
que conlleva.

TiTULO IV

DE LA GESTION DE LOS PRESUPUESTOS DO-
CENTES

CAPITULO |

De los centros docentes no universitarios finan-
ciados con fondos publicos

Articulo 40. Médulo econémico de distribucion de
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fondos publicos para el sostenimiento de centros
concertados.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 117
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, el importe del médulo econdmico por unidad es-
colar, a efectos de distribucién de la cuantia global de
los fondos publicos destinados al sostenimiento de los
centros concertados para el afo 2008, es el fijado en
el anexo de esta Ley.

2. Afin de dar cumplimiento a lo previsto en el ar-
ticulo 116.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, en relacién con el articulo 15.2 de la
misma, y en tanto no se produzca su desarrollo en lo
relativo al sistema de financiacion del segundo ciclo
de la Educacioén Infantil, las unidades concertadas en
estas ensefianzas se financiaran conforme a los mé-
dulos econdmicos establecidos en el anexo de esta
Ley.

3. El Consejo de Gobierno, a propuesta de la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia, determinara la canti-
dad destinada a la financiacion de la imparticién en
centros concertados de formacion profesional de los
Programas de Garantia Social, siempre que no ex-
ceda del modulo establecido en el anexo.

4. Asimismo, las unidades concertadas en las que
se impartan ensefianzas de Bachillerato, podran ser
financiadas con arreglo a lo establecido en el anexo
de esta Ley, en funcion de las disponibilidades presu-
puestarias.

5. No obstante todo lo anterior, el Consejo de Go-
bierno, a propuesta de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, y previo informe de la Consejeria de Econo-
mia y Hacienda, podra adecuar los modulos estable-
cidos en el citado anexo a las exigencias derivadas
del curriculum establecido por cada una de las ense-
fAanzas en cada etapa educativa, en el curso acadé-
mico 2007/2008.

6. Retribuciones.

a) Las retribuciones del personal docente tendran
efectividad desde el 1 de enero del afio 2008, sin per-
juicio de la fecha en que se firmen los respectivos
convenios colectivos de la ensefianza privada, apli-
cables a cada nivel educativo en los centros concer-
tados, pudiendo la Administracion aceptar pagos a
cuenta, previa solicitud expresa y coincidente de
todas las organizaciones patronales y consulta con
las centrales sindicales negociadoras de los citados
convenios colectivos, hasta el momento en que se
produzca la firma del correspondiente convenio, con-
siderandose que estos pagos a cuenta tendran efecto
desde el 1 de enero del afio 2008.

Las cuantias sefaladas para los salarios del per-
sonal docente, incluidas las cotizaciones por cuota
patronal a la Seguridad Social correspondientes a los
titulares de los centros, seran abonadas directamente
por la Administracion, sin perjuicio de la relacion la-

boral entre el profesorado vy el titular del centro res-
pectivo.

b) El componente del moédulo destinado a “Otros
gastos” y “Gastos de material didactico” surtira efecto
a partir del 1 de enero de 2008. La cuantia correspon-
diente a “Otros Gastos” y “Gastos de material didac-
tico” se abonara mensualmente a los centros
concertados, debiendo estos justificar su aplicacién al
finalizar el correspondiente ejercicio econémico de
forma conjunta para todas las ensefianzas concerta-
das del centro.

c¢) La distribucion de los importes que integran los
“Gastos Variables” se efectuara de acuerdo con lo es-
tablecido en las disposiciones reguladoras del régi-
men de conciertos. A efectos de ejecutar los
componentes de “Gastos Variables” se seguira la si-
guiente prioridad:

1°. Trienios del personal docente de los centros
concertados y consiguiente repercusion en las cuotas
de la Seguridad Social.

2°. Sustituciones del profesorado.

3°. Complemento de direccién.

4°. Pago de las obligaciones derivadas de lo esta-
blecido en el articulo 68 €) del Estatuto de los Traba-
jadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo.

5°. Otros conceptos no incluidos en los anteriores
apartados, que se abonaran, con efectos retroactivos
de 1 de enero, en el ultimo trimestre del ejercicio eco-
nomico y siempre que a la fecha de ejecucion exista
disponibilidad presupuestaria.

d) La Consejeria de Educacion y Ciencia no asu-
mira los incrementos retributivos ni alteraciones en los
gastos de personal y costes laborales del profeso-
rado, derivados de convenio colectivo, que supongan
un porcentaje superior al incremento establecido para
el profesorado de la ensefianza publica en los distin-
tos niveles de ensefianza o que superen el porcentaje
de incremento global de las cantidades correspon-
dientes a salarios a que se refieren los médulos esta-
blecidos en esta Ley.

7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
117 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, a fin de facilitar la gestion de los recursos
econdémicos y humanos de las cooperativas de ense-
fAanza podra establecerse un sistema especial de
pago directo si asi se acuerda con éstas.

8. A los centros docentes que tengan unidades
concertadas en el primero y segundo ciclo de la Edu-
cacion Secundaria Obligatoria, se les dotara de la fi-
nanciacion de los servicios de orientacion educativa a
que se refiere el articulo 157 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Esta dotacion
se realizara sobre |la base de calcular el equivalente a
una jornada completa del profesional adecuado a
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estas funciones, por cada 25 unidades concertadas
de Educacion Secundaria Obligatoria. Por tanto, los
centros concertados tendran derecho a la jornada co-
rrespondiente del citado profesional, en funcién del
numero de unidades de Educacion Secundaria Obli-
gatoria que tengan concertadas.

Alos centros que tengan unidades concertadas en
Educacion Infantil y Educacién Primaria se les podra
dotar de la financiacién de los servicios de orientacion
educativa a que se refiere el articulo 157 de la Ley Or-
ganica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, de
acuerdo con las cantidades maximas previstas en los
modulos que figuran en el anexo de esta Ley. Esta
dotacion se realizara sobre la base de calcular el equi-
valente a una jornada completa del profesional ade-
cuado a estas funciones, por cada 25 unidades
concertadas de los niveles citados.

9. Las cantidades a percibir de los alumnos en con-
cepto de financiacion complementaria a la proveniente
de los fondos publicos que se asignen al régimen de
conciertos singulares, suscritos para ensefianzas de ni-
veles no obligatorios, y en concepto exclusivo de ense-
fianza reglada, son las que se establecen a
continuacion:

- Ciclos formativos de grado superior y bachillerato:
19,92 euros alumno/mes durante diez meses, en el pe-
riodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciem-
bre del afio 2008.

La financiacién obtenida por los centros, consecuen-
cia del cobro a los alumnos de estas cantidades, tendra
el caracter de complementaria a la abonada directa-
mente por la Administracion para la financiacién de los
“Otros Gastos”. La cantidad abonada por la Administra-
cidn no podra ser inferior a la resultante de minorar en
3.981,42 euros el importe correspondiente al compo-
nente de “Otros Gastos” de los mddulos econémicos es-
tablecidos en el anexo de la presente Ley.

10. Se faculta a la Consejeria de Educacion y Ciencia
para fijar, al inicio del curso escolar y mediante resolu-
cién de la Direccién General competente, las relaciones
profesor/unidad concertada adecuadas para impartir el
curriculum vigente, segun la ordenacién académica es-
tablecida al efecto, en cada nivel objeto del concierto; y
calculadas tales relaciones profesor/unidad en base a
jornadas de profesor con veinticinco horas lectivas se-
manales. Por tanto, la Administraciéon no asumira los in-
crementos retributivos, las reducciones horarias, o
cualquier otra circunstancia que conduzcan a superar lo
previsto en los médulos econdémicos del anexo.

Todo ello, sin perjuicio de las modificaciones de uni-
dades que se produzcan en los centros concertados,
como consecuencia de la normativa vigente en materia
de conciertos educativos.

11. La presente regulacion de los modulos economi-
cos para el sostenimiento de los centros concertados se
adaptara, en su caso, a lo que disponga la Ley de Pre-

supuestos Generales del Estado para el ejercicio econo-
mico del afio 2008.

12. En la presente Ley, se prevé la financiacién nece-
saria para hacer frente a las obligaciones econdémicas
derivadas del Acuerdo-Marco 2007-2010, de 25 de julio
de 2006, suscrito con los sindicatos y organizaciones pa-
tronales y titulares de la ensefianza privada concertada,
sobre determinadas medidas para la mejora permanente
de la calidad del servicio educativo, con las limitaciones
de las disponibilidades presupuestarias consignadas en
la presente Ley de presupuestos para el ejercicio eco-
némico 2008 y segun dispongan las sucesivas leyes
anuales de presupuestos.

13. Alos centros docentes concertados de educacion
especial, y en funcién de las disponibilidades presupues-
tarias, se les financiara el transporte de sus alumnos con
discapacidad motora que tengan serias dificultades en
el desplazamiento y requieran un transporte adaptado.

14. Allos centros que escolaricen alumnos con nece-
sidades educativas especificas o necesidades de com-
pensacion educativa, se les podra incrementar la ratio,
mediante medidas de atencién a la diversidad, en fun-
cién del numero de alumnos necesitados y de la dispo-
nibilidad presupuestaria.

Articulo 41. Aplicacion de medidas de mantenimiento de
empleo en centros concertados y de contrato de relevo.

1. La ratio profesor/unidad de los centros concerta-
dos podra ser incrementada por la Administracion Edu-
cativa, en funcién del ndmero total de profesores
afectados por las medidas de recolocacion del profeso-
rado adoptadas por la Administracién, que se encuentren
en este momento incluidos en la némina de pago dele-
gado, asi como en funcién de la progresiva potenciacion
de los equipos docentes. En todo caso, la aplicacion de
estas medidas estara condicionada a las disponibilida-
des presupuestarias.

2. Se autoriza a la Consejeria de Educacion y Ciencia
a asumir, con cargo a los créditos autorizados para eje-
cutar las obligaciones derivadas de los conciertos educa-
tivos, las indemnizaciones del profesorado afectado por
la modificacién de conciertos o por la no renovacion total
o parcial de los mismos, asi como la aplicacién del con-
trato de relevo en la ensefianza privada-concertada en la
medida en que exista disponibilidad presupuestaria y sin
perjuicio de la normativa especifica al respecto.

CAPITULO Il

De los costes de personal de la Universidad de
Castilla-La Mancha

Articulo 42. Autorizacion de los costes de personal de
la Universidad de Castilla-La Mancha.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
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81.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, se autorizan para el afio 2008 los
costes de personal de la Universidad de Castilla-La
Mancha:

Costes de personal docente e investigador y de
administracion y servicios de la Universidad de Cas-
tilla-La Mancha sin incluir trienios, costes sociales y
seguridad social:

- Personal docente e investigador sin incluir nue-
vas ensefianzas, integraciones, proyectos y contratos
de investigacioén, ensefianzas propias y actividades
extraordinarias: 71.958.364,00 euros, incluidos méri-
tos docentes y complemento de calidad docente.

- Personal de administracion y servicios:
33.696.976,00 euros, sin incluir los costes de personal
de apoyo a los proyectos y contratos de investigacion,
ensefianzas propias y actividades extraordinarias.

2. La Universidad de Castilla-La Mancha podra
ampliar sus créditos del Capitulo | en funcion de la
subvencion que reciba de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha para la aplicacién del Convenio
de Financiacion y Contrato-Programa, asi como en
funcién de las mayores subvenciones que, en su
caso, reciba para estos gastos de la Consejeria de
Educacion y Ciencia.

También podran ampliarse los referidos créditos
en virtud de autorizacién expresa otorgada por el
Consejo de Gobierno, a propuesta conjunta de las
Consejerias de Educacion y Ciencia y de Economiay
Hacienda.

TiTULO V
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
CAPITULO |
Del endeudamiento
Articulo 43. Operaciones de crédito a largo plazo.

1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a
propuesta de la Consejeria de Economia y Hacienda,
durante 2008, acuerde la emision de Deuda Publica y
la concertacién de operaciones de crédito, tanto inte-
rior como exterior, con la limitacion de que el saldo
vivo de la deuda a 31 de diciembre de 2008 no supere
en mas de 5.516.920,00 euros el correspondiente a
31 de diciembre de 2007.

Este limite sera efectivo al término del ejercicio,
pudiendo ser sobrepasado en el curso del mismo, y
quedara automaticamente revisado:

a) Por el importe de la variacion neta de activos fi-
nancieros que se produzca en el ejercicio.

b) Por los importes procedentes de la disminucién
del saldo neto de deuda viva de otras entidades in-
cluidas dentro del ambito de consolidacion del sector
publico de Castilla-La Mancha a efectos de endeuda-
miento, incluida la Universidad de Castilla-La Mancha.

c) Por las cuantias que sean consecuencia directa
de la financiacién de incrementos de inversién en pro-
gramas destinados a atender actuaciones producti-
vas, conforme a lo establecido en el articulo 3 de la
Ley Organica 5/2001, de 13 de diciembre, comple-
mentaria a la Ley General de Estabilidad Presupues-
taria, segun la redaccion dada por la Ley Organica
3/2006, de 26 de mayo, asi como por las que se con-
templen en los planes econdmico-financieros aproba-
dos al amparo del articulo 8 de la citada Ley.

2. Respetando el limite maximo autorizado por el
Consejo de Gobierno y los criterios generales que se
senalen para su emisidon o concertacion, el titular de
la Consejeria de Economia y Hacienda establecera
las caracteristicas de las operaciones financieras y
las formalizara en representacion de la Junta de Co-
munidades de Castilla-La Mancha.

3. La formalizacién de las operaciones de crédito
previstas en el apartado 1 podran realizarse integra o
fraccionadamente en los ejercicios 2008 y 2009.

Articulo 44. Operaciones a corto plazo.

El titular de la Consejeria de Economia y Hacienda
puede:

a) Realizar operaciones financieras activas que re-
unan condiciones de liquidez y seguridad.

b) Concertar operaciones de crédito por plazo in-
ferior a un afo destinadas a cubrir necesidades tran-
sitorias de tesoreria.

Articulo 45. Informacién relativa a operaciones de cré-
dito.

1. Los organismos publicos, las empresas y entes
que componen el sector publico regional, asi como la
Universidad de Castilla-La Mancha, remitiran a la
Consejeria de Economia y Hacienda en los primeros
15 dias de cada trimestre la siguiente informacion re-
lativa al trimestre inmediato anterior:

a) Detalle de la situacion de endeudamiento des-
glosando cada operacion financiera, en los términos
que especifique la Consejeria de Economia y Ha-
cienda.

b) Detalle de las operaciones financieras activas.

2. Se informara al Consejo de Gobierno, a través
del titular de la Consejeria de Economia y Hacienda,
de las operaciones previstas en los articulos 43 y 44,
en el plazo de treinta dias naturales desde la concer-
tacion de las mismas.
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CAPITULO Il
De los avales
Articulo 46. Avales.

1. El Consejo de Gobierno podra autorizar la con-
cesion de avales a las entidades y empresas publicas
que forman parte del sector publico regional, hasta un
importe maximo total de 300.000.000,00 euros. Los
avales autorizados en virtud de anteriores disposicio-
nes legales, al igual que los que se autorizan en este
articulo, podran ser formalizados en posteriores ejer-
cicios presupuestarios.

2. El importe indicado en el apartado anterior se
entendera referido al principal de las operaciones de
crédito objeto del aval, extendiéndose las garantias
del mismo a sus correspondientes cargas financieras.

TITULO VI
DE LAS TASAS Y OTRAS MEDIDAS TRIBUTARIAS
Articulo 47. Tasas de la Comunidad Autébnoma.

Se elevan para 2008 los tipos de cuantias fijas de
las tasas de la Comunidad Autonoma, asi como las
tasas afectas a los servicios transferidos, hasta la
cantidad que resulte de la aplicacién del coeficiente
1,02 a la cuantia exigible en 2007, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 3/1990, de 18 de mayo, de Tasas y
Precios Publicos. Se consideran como tipos fijos
aquéllos que no se determinan por un porcentaje de
la base o ésta no se valora en unidades monetarias.

Articulo 48. Tipo de gravamen del canon de aduccion
y del canon de depuracion.

1. El tipo de gravamen del canon de aduccion re-
gulado en el Capitulo Il del Titulo V de la Ley 12/2002,
de 27 de junio, reguladora del ciclo integral del agua,
se fija, a los efectos y por el plazo de vigencia previs-
tos en el articulo 45 de dicha Ley, en la forma si-
guiente:

a) Tipo de gravamen de 0,249326 euros por metro
cubico de agua determinados en la forma establecida
en el articulo 43 de la Ley 12/2002, en la prestacion
del servicio de abastecimiento de agua en alta a los
municipios integrados en el Sistema de Abasteci-
miento de Picadas.

b) Tipo de gravamen de 0,467267 euros por metro
cubico de agua determinados en la forma establecida
en el articulo 43 de la Ley 12/2002, en la prestacion
del servicio de abastecimiento de agua en alta a los
municipios integrados en el Sistema de Abasteci-
miento de la Mancomunidad del Girasol.

c) Tipos de gravamen de 0,281449 euros por
metro cubico de agua determinados en la forma esta-
blecida en el articulo 43 de la Ley 12/2002, en la pres-
tacion del servicio de abastecimiento de agua en alta
a los municipios y pedanias integrados en el Sistema
de Abastecimiento de la Mancomunidad de Aguas del
Alto Bornova.

d) Tipo de gravamen de 0,141919 euros por metro
cubico de agua determinados en la forma establecida
en el articulo 43 de la Ley 12/2002, en la prestacion
del servicio de abastecimiento de agua en alta a los
municipios integrados en el Sistema de Abasteci-
miento de la Mancomunidad del Rio Algodor.

e) Tipo de gravamen de 0,435580 euros por metro
cubico de agua determinados en la forma establecida
en el articulo 43 de la Ley 12/2002, en la prestacion
del servicio de abastecimiento de agua en alta a los
municipios integrados en el Sistema de Abasteci-
miento de la Mancomunidad de la Campifia Baja.

f) Tipo de gravamen de 0,326749 euros por metro
cubico de agua determinados en la forma establecida
en el articulo 43 de la Ley 12/2002, en la prestacion
del servicio de abastecimiento de agua en alta a los
municipios integrados en el Sistema de Abasteci-
miento de la Mancomunidad de Aimoguera-Mondéjar.

2. El tipo de gravamen del canon de depuracion
regulado en el Capitulo Ill del Titulo V de la Ley
12/2002, de 27 de junio, reguladora del ciclo integral
del agua, se fija, a los efectos y por el plazo de vigen-
cia previstos en el articulo 52 de dicha Ley, en la
forma siguiente:

a) 0,33 euros por metro cubico de agua determina-
dos en la forma establecida en el articulo 50 de la
misma Ley, en la prestacion del servicio de depura-
cion de aguas residuales a los municipios de Motilleja,
Madrigueras, Valdeganga, Villalgordo del Jucar y Mi-
naya.

b) 0,42 euros por metro cubico de agua determina-
dos en la forma establecida en el articulo 50 de la
misma Ley, en la prestacion del servicio de depura-
cion de aguas residuales a cualesquiera otros muni-
cipios de Castilla-La Mancha.

Articulo 49. Afectacion de los ingresos obtenidos por
la recaudacion de los impuestos sobre determinadas
actividades que inciden en el medio ambiente y de la
venta minorista de determinados hidrocarburos.

1. El rendimiento previsto en el estado de ingresos
de los presupuestos generales de Castilla-La Mancha
para el ejercicio 2008, en el concepto referente al im-
puesto sobre determinadas actividades que inciden
en el medio ambiente, se destinara a la financiacion
de gastos de actuacion en materia de calidad ambien-
tal, ordenacién, conservacion y mejora del medio na-
tural.
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2. Durante el ejercicio 2008, la recaudacion obte-
nida por la liquidacién del impuesto sobre la venta mi-
norista de determinados hidrocarburos, quedara
afectada a gastos de naturaleza sanitaria orientados
por criterios objetivos fijados en el &mbito nacional, tal
y como establece el articulo 9 de la Ley 24/2001, de
27 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas
y del orden social.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera. Porcentajes de gastos
generales de estructura en los contratos de obra.

En virtud de la prevision establecida en el articulo
131.1 del Reglamento General de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, se determina
con caracter uniforme para todos los contratos de
obra que concierten todos los 6rganos de contratacion
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha,
la siguiente distribucion de gastos generales de es-
tructura que inciden sobre dichos contratos:

a) 13 por ciento en concepto de gastos generales
de la empresa, cargas fiscales (IVA excluido), tasas
de la Administracion y otros que inciden en el costo
de las obras.

b) 6 por ciento en concepto de beneficio industrial
del contratista.

Disposicién adicional segunda. Docencia no universi-
taria.

1. Para facilitar una adecuada utilizacién y organi-
zacion de los recursos educativos en materia de per-
sonal, la Consejeria de Educacion y Ciencia, podra
efectuar el nombramiento de profesores interinos con
horarios de trabajo inferiores a los establecidos con
caracter general. En este supuesto, las retribuciones
correspondientes, tanto basicas como complementa-
rias, se reduciran proporcionalmente.

2. La Consejeria de Educacién y Ciencia podra
adoptar, cuando asi lo requieran las circunstancias
especificas, las medidas establecidas en la disposi-
cion adicional decimoséptima de la Ley 39/1992, de
29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Es-
tado para 1993, con el objeto de organizar un mejor
funcionamiento de los centros docentes no universita-
rios.

Disposicién adicional tercera. Sustitucion de la fisca-
lizacién previa por el control financiero permanente.

Durante 2008, la fiscalizacion previa de la némina
que gestiona la Direccién General de Funcion Publica
de la Consejeria de Administraciones Publicas y de
los expedientes de contratacion de personal laboral,

se sustituye por el control financiero permanente, a
efectuar por la Intervenciéon General.

Disposiciéon adicional cuarta. Acceso de la Interven-
cion General a informes de auditorias.

En el ejercicio de las funciones de control que co-
rresponde a la Intervencion General de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, los organismos
y entidades relacionados en los apartados b, cy d del
articulo 1 de la presente Ley deberan facilitar, a peti-
cion de ésta, los informes de auditoria realizados por
auditores privados, sean o no obligatorios en virtud
de la normativa aplicable en cada caso. Con los mis-
mos fines, la Intervencion General podra tener acceso
a los papeles de trabajo que hayan servido de base a
los informes realizados por dichos auditores privados.

Disposicion adicional quinta. Sector publico regional.

No seran de aplicacion las limitaciones estableci-
das en el articulo 48 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el De-
creto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, a las
aportaciones econdmicas que, en cumplimiento de
encargos o acuerdos, haga la Administracion regional
alas empresas y entidades publicas que formen parte
del sector publico regional.

Disposicién adicional sexta. Normas especificas del
Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.

Durante 2008, corresponde al Director Gerente del
Servicio de Salud de Castilla-La Mancha determinar
los procedimientos para la aplicacién de los supues-
tos previstos en la letra b) del apartado 2 del articulo
36 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha, aprobado por el Decreto Legisla-
tivo 1/2002, de 19 de noviembre y, en su caso, habili-
tar los correspondientes créditos dentro de dicha
seccion. De estas imputaciones se dara informacion a
la Consejeria de Economia y Hacienda.

Disposicion adicional séptima. Ingresos obtenidos por
la modulacién de ayudas agrarias.

Los ingresos obtenidos por las retenciones de
pagos realizados en aplicacion de la Ley 10/2003, de
20 de marzo, de modulacion de ayudas agrarias en
Castilla-La Mancha, con cargo a créditos de los pre-
supuestos de ejercicios anteriores, podran generar
crédito en el presupuesto de gastos para financiar la
ayuda comunitaria adicional del articulo 3 del Regla-
mento (CE) n® 1655/2004, de 22 de septiembre, por el
que se establecen normas para la transicion del sis-
tema de modulacién facultativo establecido por el ar-
ticulo 4 del Reglamento (CE) n° 1259/1999 al sistema
de modulacion obligatorio establecido por el Regla-
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mento (CE) n°® 1782/2003. Esta ayuda comunitaria
adicional se pondra a disposicion de las medidas con-
templadas en los articulos 23 (jubilacion anticipada),
articulo 24 (utilizacion de servicios de asesoramiento),
articulo 37 (ayudas destinadas a compensar las difi-
cultades naturales en zonas de montafa y ayudas a
otras zonas con dificultades), articulo 39 (ayudas
agroambientales) y articulo 43 (primera reforestacion
de tierras agricolas) del Reglamento (CE) n°
1698/2005, de 20 de septiembre, relativo a la ayuda
al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agri-
cola de Desarrollo Rural (FEADER).

Disposicion adicional octava. Aportaciones a funda-
ciones o consorcios.

1. Las aportaciones que la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha realice a fundaciones y con-
sorcios, que no estuvieran inicialmente previstas en
estos presupuestos, o bien no figuren como subven-
ciéon nominativa en los correspondientes estados de
gastos, deberan acordarse, por el érgano compe-
tente, antes de la aprobacién de los correspondientes
presupuestos anuales por los érganos de gobierno de
esas entidades.

2. A estos efectos, los representantes de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha en los 6rga-
nos de gobierno de estas fundaciones o consorcios,
no podran dar su conformidad a la aprobacién de los
presupuestos anuales de estas entidades, hasta tanto
no se haya dictado el acuerdo a que hace referencia
el apartado anterior.

Disposicién adicional novena. Plan Estratégico de
Subvenciones.

1. El Plan Estratégico de Subvenciones para 2008
tiene caracter programatico y su contenido no crea
derechos ni obligaciones, quedando su efectividad
condicionada a la puesta en practica de las diferentes
lineas de subvencion.

2. El establecimiento durante 2008 de lineas de
subvenciones no contempladas en el Plan Estratégico
de Subvenciones exigira, con caracter previo, su
agregacion al mismo por la Consejeria competente
para aprobar las bases reguladoras, conforme al pro-
cedimiento que se establezca por la Consejeria de
Economia y Hacienda.

Disposicion adicional décima. Modificacion del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Man-
cha, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de
19 de noviembre.

El apartado 3, del articulo 69, del Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, apro-
bado por el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de no-
viembre, en su redaccién dada por la Ley 9/2006, de

21 de diciembre, se modifica en los siguientes térmi-
nos:

“3. No estaran comprendidos en el ambito de apli-
cacion de este titulo las aportaciones dinerarias entre
diferentes Administraciones Publicas, para financiar
globalmente la actividad de la Administracion a la que
vayan destinadas, y las que se realicen entre los dis-
tintos agentes de la Administracion regional cuyos
presupuestos se integren en los Presupuestos Gene-
rales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Man-
cha, tanto si se destinan a financiar globalmente su
actividad como a la realizacion de actuaciones con-
cretas a desarrollar en el marco de las funciones que
tengan atribuidas, siempre que no resulten de una
convocatoria publica.”

Disposicion adicional undécima. Enajenacion de titu-
los representativos de capital de empresas mercanti-
les.

Se autoriza al titular de la Consejeria de Economia
y Hacienda la enajenacion de la totalidad de los titulos
representativos del capital de la mercantil Agrocaja,
S.A, en posesion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, superando los limites previstos
en la Ley 6/1985, de 13 de noviembre, del Patrimonio
de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

Disposicién adicional duodécima. Regulacion de com-
plementos.

1. Los funcionarios de carrera que a partir de la en-
trada en vigor de la Ley Organica 9/1982, de 10 de
agosto, por la que se aprob? el Estatuto de Autonomia
de Castilla-La Mancha, desempefien o hayan desem-
penado durante mas de dos afios continuados o tres
con interrupcion, puestos de cargos en la Administra-
cion Regional comprendidos en el ambito de aplica-
cion de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del
Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La
Mancha, exceptuados los puestos de categoria infe-
rior a Director General o asimilado, percibiran desde
Su reincorporacion al servicio activo y mientras se
mantengan en esta situacion, el complemento de des-
tino correspondiente a su grado personal incremen-
tado en la cantidad necesaria para igualarlo al valor
del complemento de destino que la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado fije anualmente para
los Directores Generales.

Asimismo, cuando dichos funcionarios desem-
pefien o hayan desempefiado puestos en otras Admi-
nistraciones Publicas que tengan la consideracién de
altos cargos de acuerdo con su normativa especifica,
se les reconocera el derecho antes descrito, siempre
que la Administracion donde se presten los servicios
indicados reconozca derechos analogos respecto a
los funcionarios que desempefien puestos de alto
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cargo en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha.

2. Los funcionarios de carrera que a partir de la en-
trada en vigor de la Ley Organica 9/1982 de 10 de
agosto, por la que se aprobo el Estatuto de Autonomia
de Castilla-La Mancha, desempefien o hayan desem-
pefado durante mas de dos afios continuados o tres
con interrupcion los puestos a que se refiere el arti-
culo 29 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del
Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La
Mancha o puestos asimilados a éstos, percibiran
desde su reincorporacion al servicio activo y mientras
se mantengan en esta situacion, el complemento de
destino correspondiente al puesto de trabajo que des-
empefien, o en su caso, al de su grado personal, in-
crementado en la cantidad necesaria para igualarlo al
valor del complemento de destino que la ley de presu-
puestos de Castilla-La Mancha fije anualmente para
los puestos de trabajo de nivel 29.

Disposicién adicional decimotercera. Modificacion de
la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

El articulo 21, de la Ley 3/1988, de 13 de diciem-
bre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, queda re-
dactado en los siguientes términos:

“Articulo 21.

Los funcionarios de carrera de los Cuerpos y Es-
calas de la Administracion Educativa podran ser ads-
critos por un tiempo maximo de cuatro afios y con
reserva de su puesto de trabajo, a los 6érganos direc-
tivos y de apoyo de la Consejeria con competencia
en materia de educacion, para prestar servicios de
asesoramiento o direccion en unidades administrati-
vas implicadas en la gestion del servicio educativo,
que dependan directamente del titular de los érganos
gestores.

Dicho personal tendra derecho a la percepcién de
unas retribuciones complementarias equivalentes a
las del puesto de trabajo al que se homologuen las
funciones a realizar, a cuyo efecto la relacién de pues-
tos de trabajo reservados al personal funcionario y
eventual determinard, para cada érgano gestor de la
Consejeria con competencia en materia de educa-
cion, los puestos a los que pueden ser homologados.”

Disposicion adicional decimocuarta. Modificacién de
la Ley 4/1997, de 10 de julio, de las Cajas de Ahorro
de Castilla-La Mancha.

1. Los apartados 3 y 4, del articulo 46, de la Ley
4/1997, de 10 de julio, de las Cajas de Ahorro de Cas-
tilla-La Mancha, quedan redactados en los siguientes
términos:

“3. Los estatutos de las cajas de ahorros podran
regular la atribucion por el Consejo de Administracion
de funciones ejecutivas al Presidente. En tal caso, la
persona designada por el Consejo de Administracion
debera poseer, ademas de los requisitos establecidos
en el articulo 13.2 de la presente Ley, los conocimien-
tos y experiencia suficientes para el ejercicio de las
funciones propias del cargo. El @mbito de sus funcio-
nes sera el que se fije por acuerdo del Consejo.

4. No obstante lo dispuesto en el articulo 15, los
estatutos de las cajas de ahorros podran establecer
un régimen de retribuciones fijas para su Presidente
cuando se le atribuyan funciones ejecutivas o cuando
del desempefo de su cargo sin funciones ejecutivas
se derive un impedimento material para ejercer una
actividad laboral remunerada. En estos casos, el ejer-
cicio del cargo requerira dedicacion exclusiva, sera in-
compatible con cualquier otra actividad retribuida,
publica o privada, salvo la administracion del propio
patrimonio y aquellas actividades que ejerza en repre-
sentacion de la caja y deberan cederse a ésta los in-
gresos que se perciban por la realizacion de
actividades en su representacion.”

2. El apartado 5, del articulo 48, de la Ley 4/1997,
de 10 de julio, de las Cajas de Ahorro de Castilla-La
Mancha, queda redactado en los siguientes términos:

“5. El Secretario del Consejo de Administracion
dara traslado a la Comision de Control del contenido
de los acuerdos dentro de los siete dias siguientes al
de la sesién correspondiente. Igualmente, los Secre-
tarios respectivos, daran traslado a la Comision de
Control del contenido de los acuerdos que adopten
las Comisiones Delegadas del Consejo de Adminis-
tracion, la Comision de Retribuciones, la Comision de
Inversiones y el Comité de Auditoria, en el caso de
que sus funciones no estuvieran atribuidas a la Comi-
sion de Control.”

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las normas de igual o in-
ferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo
dispuesto en la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicion final primera. Retribuciones de personal.

Se faculta al Consejo de Gobierno para dictar, en
Su caso, las disposiciones necesarias que requieran
la adecuacion de las retribuciones del personal al ser-
vicio de la Administracion de la Junta de Comunida-
des a las que se establezcan en la Administracion del
Estado.
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Disposicion final segunda. Desarrollo de la presente  sarias para el desarrollo y ejecucion de esta Ley.
Ley.
Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
En lo no autorizado expresamente al Consejo de
Gobierno, corresponde al titular de la Consejeria de La presente Ley entrara en vigor el dia 1 de enero
Economia y Hacienda dictar las disposiciones nece- de 2008.
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ANEXO

MODULOS ECONOMICOS DE DISTRIBUCION DE FONDOS PUBLICOS PARA
SOSTENIMIENTO DE CENTROS CONCERTADOS

Conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de esta Ley, los importes anuales y el desglose de los modulos
economicos por unidad escolar en los centros concertados de los distintos niveles y modalidades educativas

quedan establecidos, en el territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, con efectos de 1 de *

enero y hasta 31 de diciembre de 2008, de la siguiente forma:

1. EDUCACION INFANTIL

% 2 IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES |,
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 29.658,21
Gastos variables 3.811,04
Otros gastos 5.709,93
Importe total anual 39.179,18
2. EDUCACION PRIMARIA
< 2 IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 32.735,95
Gastos variables 3.811,04
Otros gastos 5.709,93
Importe total anual 42.256,92
3. EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
, 5 IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Cursos 1°y 2°
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 36.373,28
Gastos variables 5.256,61
Otros gastos 7.422.,94
Importe total anual 49.052,83
Cursos 3°y 4%
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 44.717,89
Gastos variables 8.586,38
Otros gastos 8.193,01
Importe total anual 61.497,28

4. ATENCION DE ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO EN

EDUCACION PRIMARIA Y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.
A) Educacién Infantil y Educacién Primaria

5 A IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES

1. Apoyos de integracién/compensacién .
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 27.979,44
Gastos variables 3.723,63
Gastos material didactico 2.200,97
Importe anual 33.904,03
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1. Apoyos de motéricos.

Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 27.979,44
Gastos variables 3.723,63
Gastos material didactico 1.320,58
Personal complementariao (A.T.E.) 15.859,90
Importe total anual 48.883,55
3. Apoyos de orientacion educativa
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 27.979,44
Gastos variables 3.723,63
Importe total anual 31.703,07
B) Educacion Secundaria Obligatoria; Primer Ciclo (1° y 2° cursos)
2 < IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
1. Apoyos de integracién/compensacién
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 27.979,44
Gastos variabies 3.723,63
Gastos material didactico 2.384,39
Importe total anual 34.087,46
2, Apoyos de motéricos
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 27.979,44
Gastos variables 3.723,63
Gastos material didactico 1.430,64
Personal complementario (A.T.E.) 15.859,90
Importe total anual 48.993,61
3. Primer ciclo; orientacion educativa:
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 27.979,44
Gastos variables 3.723,63
Importe total anual 31.703,07
C) Educacion Secundaria Obligatoria; Segundo Ciclo
- » IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Segundo ciclo; orientacién educativa:
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 32.126,38
Gastos variables 3.723,63
Importe total anual 35.850,00
5. EDUCACION ESPECIAL
A) Educacion Basica Obligatoria
A 2 IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 32.735,95
Gastos variables 3.811,04
Otros gastos 6.090,62
Importe total anual 42.637,61
Personal complementario (Logopedas, fisioterapeutas, ayudantes técnicos
educativos, psicélogo-pedagogo y trabajador social) segun deficiencias
Psiquicos 20.291,47
Autistas o problemas graves de personalidad 16.459,51

Auditivos

18.880,43
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[ Plurideficientes | 23.433,30]
B) Programas de formacion para la transicién a la vida adulta
4 2 IMPORTES

MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 56.000,30
Gastos variables 5.000,40
Otros gastos 8.676,87
importe total anual 69.677,57
Personal complementario (Logopedas, fisioterapeutas, ayudantes técnicos
educativos, psicélogo-pedagogo y frabajador social) segin deficiencias
Psiquicos : 32.398,15
Autistas o problemas graves de personalidad 28.978,09
Auditivos 25.102,13
Plurideficientes 36.026,34

6. PROGRAMAS DE GARANTIA SOCIAL/PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL.

I. Ramas de industriales agrarias*

* Familias profesionales de:

- Actividades Agrarias

- Artes Graficas

- Comunicacion, Imagen y Sonido

- Edificacién y Obra Civil

- Electricidad y Electrénica

- Fabricacion Mecéanica

- Industrias Alimentarias

- Madera y Mueble

- Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados
- Mantenimiento y Servicios a la Produccion
- Textil, Confeccion y Piel

4 4 IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 51.256,80
Gastos variables 6.761,84
Otros gastos 8.134,55
Importe total anual 66.153,19
Il. Ramas de servicios*
* Familias Profesionales de:
- Administracion
- Comercio y Marketing
- Hosteleria y Turismo
- Imagen Personal
- Sanidad
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad
2 2 IMPORTES
MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 51.256,80
Gastos variables 6.761,84
Otros gastos 7.114,98

Importe total anual

65.133,62
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7. CENTROS DE ENSENANZAS DE BACHILLERATO ESTABLECIDAS EN LA LEY ORGANICA 1/1990,
DE 3 DE OCTUBRE, DE ORDENACION GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO.

A » IMPORTES

MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales 51.256,80
Gastos variables 9.849,07
Otros gastos 8.674,92
Importe total anual 69.780,79

8. CICLOS FORMATIVOS.

2 . IMPORTES

MODULOS ECONOMICOS POR UNIDAD ESCOLAR ANUALES
l. Salarios de personal docente, incluidas cargas sociales
Grupo 1. Ciclos formativos de grado medio de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso 51.256,80
Segundo curso
Grupo 2. Ciclos formativos de grado medio de 2.000 horas
Primer curso 51.256,80
Segundo curso 51.256,80
Grupo 3. Ciclos formativos de grado superior de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso 47.313,97
Segundo curso
Grupo 4. Ciclos formativos de grado superior de 2.000 horas
Primer curso 47.313,97
Segundo curso 47.313,97
. Gastos variables
Grupo 1. Ciclos formativos de grado medio de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso 6.761,84
Segundo curso
Grupo 2. Ciclos formativos de grado medio de 2.000 horas
Primer curso 6.761,84
Segundo curso 6.761,84
Grupo 3. Ciclos formativos de grado superior de 1.300 a 1.700 horas
Primer curso 6.718,08
Segundo curso
Grupo 4. Ciclos formativos de grado superior de 2.000 horas
Primer curso 6.718,08
Segundo curso 6.718,08
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Ill. Otros gastos

Grupo 1. Ciclos formativos de:

- Conduccién de Actividades Fisico Deportivas en el Medio Natural
- Pasteleria y Panaderia

- Servicios de Restaurante y Bar

- Animacién Turistica

- Estética Personal Decorativa

- Quimica Ambiental

- Farmacia

- Higiene Bucodental

Primer curso 9,923,74
Segundo curso ' 2,320,94
Grupo 2. Ciclos formativos de:

- Secretariado

- Comercio

- Buceo a Media Profundidad

- Laboratorio de Imagen

- Gestion Comercial y Marketing

- Servicios al Consumidor

- Agencias de Viajes

- Alojamiento

- Informacioén y Comercializacion Turisticas
- Elaboracion de Aceites y Jugos

- Elaboracién de Productos Lacteos

- Elaboracién de Vino y Otras Bebidas

- Matadero y Carniceria-Charcuteria

- Molineria e Industrias Cerealistas

- Panificacion y Reposteria

- Laboratorio

- Fabricacion de Productos Farmacéuticos y Afines
- Cuidados Auxiliares de Enfermeria '
- Documentacion Sanitaria

- Curtidos

- Patronaje

- Procesos de Ennoblecimiento Textil

- Gestiéon Administrativa

Primer curso 12.065,96
Segundo curso 2.320,94

Grupo 3. Ciclos formativos de:

- Conserveria Vegetal, Carnica y de Pescado

- Transformacioén de Madera y Corcho

- Operaciones de Fabricacion de Productos Farmacéuticos
- Operaciones de Proceso y Pasta de Papel

- Operaciones de Proceso de Planta Quimica

- Operaciones de Transformacién de Plasticos y Caucho
- Industrias de Proceso de Pasta y Papel

- Industrias de Proceso Quimico

- Plastico y Caucho

- Operaciones de Ennoblecimiento Textil

Primer curso 14.360,19
Segundo curso 2.320,94

Grupo 4. Ciclos formativos de:

- Encuadernados y Manipulados de Papel y Cartén
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- Impresion en Artes Gréficas

- Fundicién

- Tratamientos Superficiales y Térmicos

- Fabricacion Industrial de Carpinteria y Mueble

- Calzado y Marroquineria

- Produccion de Hilatura y Tejeduria de Calada

- Produccion de Tejidos de Punto

- Procesos de Confeccion Industrial

- Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada
- Procesos Textiles de Tejeduria de Punto

- Operaciones de Fabricacion de Productos Ceramicos
- Operaciones de Fabricacion de Vidrio y Transformados
- Fabricacion y Transformacion de Productos de Vidrio

- Confeccion
Primer curso 16.614,30
Segundo curso 2.320,94

Grupo 5. Ciclos formativos de:

- Realizacién y Planes de Obra
- Asesoria de Imagen Personal
- Radioterapia

- Animacién Sociocultural

- Integracién Social

Primer curso 9.923,74
Segundo curso 3.753,21

Grupo 6. Ciclos formativos de:
- Operaciones de Cultivo Acuicola

Primer curso 14,360,19
Segundo curso ' 3.753,21

Grupo 7. Ciclos formativos de:

- Explotaciones Ganaderas

- Jardineria

- Trabajos Forestales y de Conservacion de Medio Natural

- Gestion y Organizacion de Empresas Agropecuarias

- Gestion y Organizacion de Recursos Naturales y Paisajisticos
- Administracién y Finanzas

- Pesca y Transporte Maritimo

- Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo

- Produccién de Audiovisuales, Radio y Espectaculos

- Comercio Internacional

- Gestion del Transporte

- Obras de Albafiileria

- Obras de Hormigon ‘

- Operacion y Mantenimiento de Maquinaria de Construccion
- Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion

- Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topograficas
- Optica de anteojeria

- Caracterizacion

- Estética

- Administracion de Sistemas Informaticos

- Desarrollo de Aplicaciones Informaticas

- Desarrollo de Productos de Carpinteria y Mueble

- Anatomia Patol6gica y Citologia

- Salud Ambiental

- Audioprotesis
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- Dietética

- Imagen para el Diagnostico

- Laboratorio de Diagnoéstico Clinico

- Ortoprotésica

- Educacion infantil

- Interpretacion de la Lengua de Signos
- Pelugqueria

- Prevencion de Riesgos Laborales

- Explotacién de sistemas informaticos

Primer curso 8.937,55
Segundo curso 10.796,65

Grupo 8. Ciclos formativos de:

- Explotaciones Agrarias Extensivas

- Explotaciones Agricolas Intensivas

- Operacion, Control y Mantenimiento de Maquinaria e Instalaciones del Bugue
- Supervision y Control de Maquinas e Instalaciones del Buque
- Desarrollo de Productos Electronicos

- Instalaciones Electrotécnicas

- Sistemas de Regulacién y Control Automaticos

- Acabados de Construccion

- Cocina

- Restauracion

- Mantenimiento de Avibnica

- Andlisis y Control

- Prétesis Dentales

- Equipos Electronicos de Consumo

- Equipos e Instalaciones Electrotécnicas

Primer curso 11.007,82
Segundo curso 12.564,99

Grupo 9. Ciclos formativos de:

- Animacién de Actividades Fisicas y Deportivas

- Disefio y Produccién Editorial

- Produccion en Industrias de Artes Gréficas

- Imagen

- Realizacion de Audiovisuales y Espectéaculos

- Sonido

- Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos

- Desarrollo de Proyectos Mecanicos

- Produccion por Fundicion y Pulvimetalurgia

- Produccion por Mecanizado

- Produccién de Madera y Mueble

- Montaje y Mantenimiento de Instalaciones de Frio, Climatizacion y Produccién de Calor
- Desarrollo de Proyectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de Manutencién
- Mantenimiento y Montaje de Instalaciones de Edificios y Procesos

- Mantenimiento Aeromecanico

- Fabricacion a Medida e Instalacion de Madera y Mueble

- Carroceria

- Automocién

- Electromecanica de vehiculos

Primer curso 12.947,15
Segundo curso 14.364,63

Grupo 10. Ciclos formativos de:

- Produccion Acuicola
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- Preimpresion en Artes Graficas

- Industria Alimentaria

- Mecanizado

- Soldadura y Caldereria

- Construcciones Metalicas

- Instalacion y Mantenimiento Electromecénico de Magquinaria y Conduccién de Lineas
- Mantenimiento Ferroviario

- Mantenimiento de Equipo Industrial

- Desarrollo y Fabricacion de Productos Ceramicos

- Joyeria

Primer curso 14.976,27
Segundo curso 16.059,06
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Presupuesto consolidado de ingresos. Resumen por capitulos

Capitulo (Miles de Euros)

1IMPUESTOS DIRECTOS 847.742,81
2IMPUESTOS INDIRECTOS 2.494.943,69
3[TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 161.783,31
4TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.062.377,45
5[INGRESOS PATRIMONIALES 12.050,23
6IENAJENACION DE INVERSIONES REALES 47.029,62
7ITRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.224.633,10
8|ACTIVOS FINANCIEROS 7.722,40
9IPASIVOS FINANCIEROS 42.336,61
Total General 8.900.619,22
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Presupuesto consolidado de ingresos. Resumen por articulos

Articulo (Miles de Euros)
10]SOBRE LA RENTA 752.747,81
11]SOBRE EL CAPITAL 94.995,00
20[TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS 723.208,50
22[SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 655.521,29
23|SOBRE EL VALOR ANADIDO 959.516,00
28/0OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 156.697,90
30[VENTA DE BIENES 1.316,27
31[PRESTACION DE SERVICIOS Y PRECIOS PUBLICOS 54.559,06
32|TASAS 81.164,32
38REINTEGRO DE OPERACIONES CORRIENTES 9.074,39
39/0TROS INGRESOS 15.669,27
41|DE ORGANISMOS AUTONOMOS DE LA JUNTA 6.601,00
42|DE EMPRESAS PUBLICAS DE LA JUNTAY OTROS ENTES PUBLICOS 0,00
43|DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO, OO.AA., EE.PP. Y OTROS ENTES PUBLICOS 3.179.789,05
44|DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1.200,00
48|DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FIN DE LUCRO 184,28
49|DEL EXTERIOR 874.603,12
51[INTERESES DE ANTICIPOS Y PRESTAMOS CONCEDIDOS 1.145,98
52[INTERESES DE DEPOSITOS 3.237,00
54|RENTA DE BIENES INMUEBLES 3.595,95
55|PRODUCTOS, CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS ESPECIALES 4.051,30
59|0TROS INGRESOS PATRIMONIALES 20,00
60[DE TERRENOS 12.621,18
61[DE LAS DEMAS INVERSIONES 26.854,10
68[REINTEGRO POR OPERACIONES DE CAPITAL 7.554,34
72|DE EMPRESAS PUBLICAS DE LA JUNTAY OTROS ENTES PUBLICOS 18.794,81
73|DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO, O0.AA., EE.PP. Y OTROS ENTES PUBLICOS ESTATALES 824.731,24
76|DE CORPORACIONES LOCALES 924,13
78|DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FIN DE LUCRO 1.359,78
79|DEL EXTERIOR 378.823,14]
82[REINTEGRO DE PRESTAMOS CONCEDIDOS 7.722,40
90[EMISION DE DEUDA PUBLICA 42.336,61

Total General 8.900.619,22




3 de octubre de 2007

B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

Pag. 104

00°0 TIAID NQIODO310¥d A AvAldNO3S 3d TVHINIO NQIOVHLSININGY] 12¢

00°0 VYNVAvanio avardno3s A 1AID NQIOO310dd [44

00°0 VNVYavanio avanNo3as A 1IAID NQIOOIL0dd ‘VSNI43A 4

8€°CCE VIOILSNr 3d NQIOVYHLSININGY|  90vL
Lv'TLLL VNVYAVvanNId NQIOOILO¥d A VIOILSNI 3A STTVHIANIO SOIDIAYAS A NQIDO3HIQ]  VOovl
58'760°C VIOILSNr 3A TVHANTID NOQIOVHLSININGY] 34"

G8°'760°C VIOILSNI| 14

09278 SO3d0¥N3 SOLNNSY 3A NQIOVNIAYOO0D|  VIEL
09°C¥8 S3IYOIYILX3 SINOIOVTIIY A TVHIANTO NOQIOVHLSININGY] Lel

09°C¥8 S3YOIYILX3 SINOIOVTIIY €l

28°z8¢°€ SOIDIANY3S SOT 3a avalivy| aget
€€ LLL7L SANOIOVYIITaNd 3A OIDINY3S| 992l
GL2ST L IVIOIHO OldvIq]  Vvogl
06°90%"9 SITVHIANTO SOIDINYAS SOYLO 9Cl

ZICKS IVNOIO3Y NQIOVHLSININGY V1 3d TYNOSH3d 73d NQIOVINHO4 A NQIOD313S|  alcl
9Z°€0¥ 919 S3TVYOO0T SANOIDVHOLHOOD SY1 NOD NQIOVNIAHOOD A NQIOVIaY| Olel
8Y°2GE'6 vOI79Nd NQIONNS V1 3Ad NQIOVHLSININGY]  glcl
60°202°L2 SVOI79Nd SANOIDVHLSININAY 3d STTVHINTID SOIDIAYIS A NQIDOIHIQl  ViZh
£0°110°089 vOI79Nd NQIONNd A STTVHINIO SOIDIAYTS] L2l

26°L1¥°989 IVHANTO NOQIOVHLSININAY] cl

9Z'vSY L IVHO8VYT A VOINONOD3 TVIOOS VIYALVIN NI VINONQLNY AVAINNNOD V1 3Ad OLNIINVHOSISY|  acil
v6°,8G L VYINONQLNY AVAINNINOD V1 3A OLNIINVHOSISY OL1v|  d2il
0L°0€L°€8 VHONVIA VI-V1TILSYO 3d SIAVAINNNOD 3A VLNNF V1 3Ad VIONIAISIYd| VZLL
0€°221°98 VINONQLNY AVAINNNOD V1 3d ONYIIF09D 13A NQIDOIHIA V1Y 4%

00°7L0°C VHONVIN VI-V1TILSVYO 3d 0193Nd 73d YOSN343d 13d VYNIDOI4O0 OLLL
€1°288°L 02179Nd JOLO3S 13d ONYILXT T0HLNOJ albil
00°796°01 VAILYISI9317 AVaAIAILOY ViLY
€1°098'vL YINONOQLNY AVdINNWOD V1 3A NQIODO3HIA V1TV LEL

€v'2E0 LOL YINONOQLNY AVAINNNOD V1 3A NQIDO3HIA V1TV b

G8°/8€°06. IVHINTIO H3LOYHVYO 3A SOIDIAY3S l

91°€.G°001 voI7aNd vadn3ag V10|
O1°€.5°00) SONONOQLNY SOWSINVOYHO SNS 3d A YVWONQLNY AVAINNINOD V1 3a vOI1dNd van3d L

91°€.G°001L voI1dnd van3a 2

91°€25°00L voI1dnd van3a 0

eweibold uolounyqng uoloung uoloung odnig Jeuoiduny uoidealyise|)
(soun3 ap sajip) |euoldunj uswnsay




Pag. 105

B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

3 de octubre de 2007

00°0 Avainvs| L

00°0 IVIOOS ¥3L0YdVYO 3A SOOIT79Nd SINIIG 3d NQIOONAO¥d 7]

€9'vY9'Le O31dN3 3A SIHITIVL A OIO140 3A SYSVYO WIATIVL SY13INOST|  avee
87°2G8°G8 TVYNOIOVANOO NOQIOVINHOL| Ve
LL'L6¥°L0L Vavi19o3y ON TYNOISIJ40Hd NOQIOVINHOS 144%

2V ¥S8°'SC H3ArNN V1 3d NQIOOWOYd|  9€2¢g]
€8°€LL 61 ANLN3ANC V1 3A0 SOIDIAYIS A NQIDOWOHd|  VeETe
G2'820°GY IVENLINO0IO0S NQIDOWOYHd €C¢

0v'€L8'2E V001 07110949vS3A A OFTdNT|  dzezeg
GE'980° 1 orvavydl 3a 0avOod3N 73 NI NQIOVIAIWHILNI 3 NQIOVLNIIHO|  O7ee
98°996° LY O31dNZ 13A NOQILSTD A OLNIWO4H|  92ze]
19°22C vy S3TVHOEV1 SANOIOVTIY A OFTdNIOLNY 713A OLNIWOL|  Vveze
8Z 60621 O31dINZ 13A NQIDOWOHd [44%

92°'862°9¢€ WVO3d3S 13d STTVHINIO SOIDIAYIS A NQIOO3HIQl  dleg
L6'v8€'9 OFT1dNT A Orvavdl 3d SITVHINTIO SOIOIAYIS A NQIOO3HIQl  VIZE
11°€89°CY NQIOVINHOS A OFTdINT 3A TVHIANTD NOIOVHLSININGY] (X4

18°20€ e IVIO0S NQIOONOYd 43

86°0€L°LL IvH08v1 anIvs A avardnNo3s 'SOOS3IY 3a NQIONIAIHd|  VSIE
86°0€L° L1 orvavydl 13 N3 avardno3s) Sle

0v'LYE OF 01704949vS3A TV NQIOVHIdO0|  d€L€
€1°9€L '€ SIYONIN IA VIILNL A NQIONILY|  3ELE
62°G6.°90€ STHOAVIN SYNOSHId SYTV NQION3LY] dElLg
L0°0€G 901 SVYQAVLIOVdVYOSId SYNOSHAd SVTV NQION3L1Y| O¢€l€
18'6LS¥S VITIAVE V1V AVIONVANI VTV NQION3LY| g€L€
v6°L02 96 SO2ISYd STTVIOOS SYANVHOOHd| VELE]
8L°LEL'6€9 IVIOOS NQIOOV clel

22°600°29 SATVIONILSISY SINOIOVLSIHd A SINOISNAd|  VZlEg|
22'600°L9 SATVIONILSISY SINOIOVLSIHd A SINOISNId 45>

2G'€68°LE IVIOOS HVLSINTIG 3A STTVHINID SOIDIAYIS A NQIDOIHIA|  ViILE]
2G°€68°LE IVIOOS NQIDOILO¥d A TVIOOS AvalidN93S 3A TOHLNOD A NQIOOIJSNI ‘NOIOVHLSININGY] Lig

06792 '6VL IVIOO0S NQIOO31L0dd A AvAldNO3S L€}

12°290'vL0°} IVIO0S NOIOOWO¥d A NQIDOILO¥d ‘avardno3s €

Sv°'21.°81 VYNVYAvanio NQIDO3L0dd| Vvliee
eweibold uolduNyqng uoldoung uoldung odnig leuoiduny uoIdealyise|)
(soun3 ap sajip) |euoldunj uswnsay




3 de octubre de 2007

B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

Pag. 106

00°0 OIYVLINNNOD HVLSIANIIG A ILNIIFGNY OIAIN 144
08°GZS €l IVIHOLIYEIL NOQIOVOIJINVId|  9cet
982GV e OWSINVEYdN 13d NQILSAD| Ve

30°100°8€ OWSINVEYN A OlHOLI¥Y3L 13d NQIOVYNIAHO) [4%7

2,697 ¥8 VANIIAIA VYT 3d NQIDONOYd| VlieEh
2,697 ¥8 VANIIAIN LEY]

08°0.Lt'CZl VANIIAIA A OWSINVYEHN ‘OIYOLI¥Y3L 13d NOIOVYNIAHO €Y

89°LzY LOL VAILYONA3 NQIDOWOHd| Ve
89°Ley LOL VAILYONA3 NQIOONOHd €c

1 ,0L°LC SOLTNAV 3Aa ILNINVINHId NQIOVYONAT El44y
26°'v61°20L avaisy3aAId v1Vv NQIONILY| Azt
05°ZCL 8L VIYVLISHIAINN VZNVYNISNT| 022t
69°850°689 IVI03dS3 NINIDIY 3A SYZNVYNISNI A TYNOIST40Hd NOIOVINHOS ‘VIMYANNDIS NOIOYONA3|  9zzy
L¥'16€7299 VISVINIAd A TILNVANI NQIOVONAT| veey
2L'v22°6G9°L VZNVNISNI [44y

/6°LEE VIYVLISYIAINN Avalivyl Ole
SL'6vv'8L VAILYONA3 NQIOVAONNI 3 0AVH0S340dd 13A ILNINVINEIC NQIOVINHOL| 9L
9Z°22E°€S VION3IO A NQIOVONAT 3A SATVHINTD SOIDIAYIS A NQIOOIHIAl  ViIZH
3¢'601°C. VION3IO A NQIOYONA3T 3A TVHIANTD NOIOVHLSININAY] L2y

8/°G0E"€EY" ) NQIOvONa3 [44
08°6G9°€ VIYVLINYS avdliivOo A NOIOO3dSNI|  O¢i¥
1°91G°62 SOLNINWITY SOT 3A ANTIDIH I TVLNIIGANY AVAINVS|  gElf]
2G'€L0'VC anvs v1 3a NQIDOWOHd A VIOOTOINIAIdT|  VELY

Ov'6¥C LS anivs V1V SVAILYTIY SvOI149Nd SINOIOIY 147
r8°2GS LY SVIYVLINVS SINOIONLILSNI 3 ANTVS V1V NOIONILY ‘NOIOVOIdINYId|  32iy
/G°8Y1°0€ OIYVLINVS TVNOSYH3d 73d NQIOVINHOS|  OZLj
0.°0¥6°€6€" ) anivs 3a vavzivioadS3 NQION3LY] g2l
vZ'69€ V.6 anvs 3d VIYVINIYd NOQIONTLY|  VZly

S 244 anvs 3d SOYLNID A STTIVIONILSISY SOIDIAYIS ‘SITVLIASOH [4%7
8€°982°€S VIYVLINVS NOQIOVYHLSININGY A NOILSTD ally]
7085961 AVAINVS 3d STTVHINTIO SOIOIAYIS A NQIOOIHIQl Vi

Y vy6'CL AVAINVYS 3d TVHINIO NQIOVHLSININGY] L

eweibold uolduNyqng uoldung uoldung odnig leuoiduny uoidealyise|)
(soun3 ap sajip) |euoldunj uswnsay




Pag. 107

B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

3 de octubre de 2007

00°0 SANOIDVIINNNOD) 129

00°0 S3INOIOVIINNNOJ 29

€8°€9L /1L J1HOdSNVYYHL 13A NQIODO3dSNI 3 NQIOVNIAHO[ O€Lg]
02°19G°€L SVYILIYYVYO A NQIOVLOTdXI A NQIOVAYISNOD|  €€Lg
80'vL¥'6EL SYHILIYYVYO 3A SYHNLONYLSIAVHANI 3A NQIOVIYD|  VELS
LL'6EL°0€C FHLSIHYIL JLHOdSNYH LY €lg

€G'€€L°0L VOITNYHAIH VHNLONYLSIVHANI 3A NQIOVIHO|  VZLG
€G'€€L°0L SYNOV 34 OLNIINIOILSYEY A OLNIINVINVS] 4%

2612991 VANIIAIA A OlHOLIYY3L 73A NQIOVYNIAYO 3d STATVHIANID SOIDIAYIAS A NQIODOIHIQ]  VILG
2G'129°91 SILHOdSNYYHL A SYOISYd SYHNLONYLSIVHANI 3A TVHINTO NQIOVHLSININGY L9

OLvYG LLE SIALHOdSNVYHL A SYOISYd SYHNLONYLSIVHANI LS|

OLv¥S LLE OOJINONODT ¥310YHVO 3d SO21T7dNd SINTIG A NQIOONAO0YHd S

VG LyG LE SO3SNIN A OJILS|LYY OINOWIYLYd|  V8Sst
S LYS LE SO3ASNIN A OJIHQLSIH OINOWIY LY 851}

L9'€9t'6€ 3140d3A TV OAOdY A OLNINOH 'VHNLONYLSIVHANI  V.GH
L9'€9t'6€ VOIS|d NOIOVONAd3 A S3140d3d 151

/G'8YC ST IVENLIND NQILSID|  VSGH
/5°8v2 ST IVENLTIND NOILSIO A NQIOOWOYHd SGY|

Ov'86€ 61 SVO310I17918 A SOAIHOYY ‘'SO¥8IT|  VZ&Y
Ov'86€ 61 SVYO3L0I17918 A SOAIHOYY 'SO¥dlT [4°17

/9°€19°G1L YHNLIND 3A STTVHIANID SOIDIAYIAS A NQIDOIHI]  VISH
29°€19°G1 VHNLTNO 3A TVHIANTIO NOQIOVHLSININGY 1G]

G8°L/T°LEL S3140d3A A vdNLIND| S

0G°20L 0l SIHOAINNSNOD SOT 3A VSNIH3A A NQIOVINHO4 NQIOOILOdd|  dev]
0G°Z0L 0l OIYVLINNWOD HVLSINIIG 3A SOIDINYTS SOYL0 v

29°€06°LL IVLANIIGAY NOIOVONAT A NQIOOWNOYd| 32ty
9Z°€9G°¢Y IVINIIGNY avalivol  dcivi
76°'8G0°€C SATVINLYN SOIOVdS3 3A NQIODOILO™d A NQILSID| O
92°9G2'66 IVENLYN OIA3N 73d NQIOVAYISNOD A NOIOVNIAHO| 9zt
91°€92°0¢ VENY 01109YVYS3A A LNIIGINY OIdIN 3d STTVHINTO SOIOIAYIS A NQIOOIHIQ] Vv
vZ'G¥0°L0C JLNIIGAY OId3aN [44

O 66 VOI90Q10HAIH NQIOVNIAHOO0D| gl
O 66 SO2ITNYHAIH SOSYNI3Y Lyt

eweibold uolduNyqng uoldoung uoldung odnig leuoiduny uoIdealyise|)
(soun3 ap sajip) |euoldunj uswnsay




3 de octubre de 2007

B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

Pag. 108

00°0 SOAILONAOYd S3H0LO3S 3A VOINQNOIT NQIOVINOIY /]

00°00G" L SYAvIIdISVY1O ON SINOIONNS A SOLSIAIHdNI  VEEY
00°00G" L SVYIHOLISNVYL SINOIOVNLIS A SOLSIANTFHdNI €€9|

12°008°L VH3IIONVNI4 NOQILSAD|  VLIEY
12'008°1L VH3IIONVNI4 NOILSAD L€9)

Lz'ooeel VH3IONVYNI4 NOIOVINO3Y €9

v1'6SY L VIdVLINgIHL NQILSID|  VELY
16SY L OldVLNEIdL VINILSIS 13A NQILSTO) €19

QL'EEYL OINOWIYLVd 73d NQIOVHLSININGY]  dZl9]
61°GES'9 vOI14aNd avallgvLNOO A ONYILNI TOHLINOD| 0719
65729 OldVLSINdNSIHd TOHLNOD A NQIOVIAVHEOONHd| 9219
9,°6.G°L VOINQONOO3 NQIOVOIHINYId|  VZL9
0,°Z.¥°0L IVOSI4 A VINVYLSINdANSIHd ‘VYOINONODT YOIL]10d 4%

06°082°6 VANIIOVH A VIWONOD3I 3A SITVHINID SOIDIAYIS ANQIODOIHIAl VLY
06°082°6 VANIIOVH A VIWONOODI 3d TVHINIO NQIOVHLSININGY L9

v,°2L2 L2 VOINQNOO3 NOIOVINO3IY 19

G6°CLS 0Y IVHINTO H3LOYHVYO 3A VOINQNODT NQIOVINO3IY 9

LLLYEL VOl4dYd9O0LdVO NOIOVOILSIANI 157%°1
c6'2eT L VIODINIAILIA NQIOVAONNI 3 NQIOVOILSIANI|  HLPS
00°0¥9°L IVLINIIGNVYOIA3N NQIOVOILSIANI  91¥g
98'v.6°G VOIOQTONIIL NQIOVAONNI V1 3A OLNINOS 419
6C°vELEL VIYVLINYS NOIOVOILSIANI  3L¥Y
ST LY9°L SOOJINQNOOT A SOOJILS|AVLST SOIANLST A NQIOVOILSIANI|  dlvs)
/9°GZ6'6 VIdVHOV NOIOVLNINIEIAXT A NOIOVOILSIANI  OL¥g
0L°€LL'6Y OJI9QTONDIL O110HHVYSIA A NQIOVAONNI ‘NOIOVOILSIANI|  gLvS]
0¥ 709 8 vavolldy A VOINOIL 'VOI4]LNIIO NQIOVOILSIANI (4%

077098 Vavolldy A VOINOIL 'VOI4]LNIID NOIOVOILSIANI 79

G2 9e6' VL SVYIYVHOV SINOIOVLOTdXI A SO|AVOIY|  VIES
GZ'9e6vel VIdVHOV VNHOS43Y L€

GZ'9e6 el SVIHVHOV SYHNLONYLSIVHANI €9

00°26G°LOL NQIOVINHOLNI V1 30 ava3ioos V1 3a 01104¥vYs3al 9129
€0°LLYCL SANOIDVIINNNODITAY  ViZY
ewelboid uolouNyqng uoldung uoloung odnig leuolduny UoIdedISe|D|
(soin3 ap soJIN) |euoldunj UuswnNsay|




Pag. 109

B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

3 de octubre de 2007

22'619°006'8 BVAENERLZKelR
08°198°CI OIDY3INOD T3A NQIOONOYd A NOIOYNIAHO| 316/
8G'6GC°€ VINVSILYVY V1 30 NQIOOWOYd A NQIDVYNIAHO ais/
26°€8G ¥ ONSIFINL 73d NQIOOWOYd A NQIDVYNIAHO 018/
9G°8GY L HOId3LX3 NQIOONOYHd q16/
G8°€91°C VINVSILHVY A ONSIFNL 3A STTVHINID SOIDIAHEIS A NQIDOIHId V16
12°22€°0S OIDY3INOD A VINVSILYY ‘ONSIHNY 1S/]
12°/2€°0S OI0Y3INOD A ONSIENY S/]
51°959°19 IVIIVSIHdNT O110HHVYSIA A NQIDOOWOYd Vel
G1°9G9°19 IVIIVSIHANT 017099 VS3d ye/
98°1L90°LC VOILIDHINT A TVIHLSNANI VOIL|T0d vee
98°190°1C VOILIOYINT A TVIHLSNANI VOIL|T0d NI SINOIDVNLIY [441
19°8Y6°C1L NQIOVINHO4ANI V1 3d dva3lo0S A VIYLSNANI 3d STTVHANTO SOIDIAEIS A NQIDO3HId vie/
/9°8Y6°CL VIYLSNANI 3a TVHINIDO NOIOVYHLSININGY] (X1
89°999°G6 VIOY3INT A VIHLSNANI [
29°'828°C VIODINIAILIA ¥OLO3S 713a NOIOVZITVI¥LSNANI 3 NQIOVZITVIOHINOD ‘NOIDONA0Hd V61
29°'828'C VIODINIAILIA 401039 61/
L¥'86.°8€6 VIYVLINNNOD VIHVYEOV VOIL|10d V8l
17'86.°8€6 VIYVLINNNOD VIHVHOV VOIL|10d 8L/
0€°62S°0Y OWSIAILYH3d00) a1/
r2'0LE°SY VENY 07109dVYS3IA A NOIDOINOHd Vi
7G'668°G8 IvENY 0710949vs3ad yAyi
6. v2y'2S VIdVHOV NOIOVZITVIYLSNANI 3 NQIOVZITVIOHINOD) VoL
6. v2y'2S VIYVINIWITVOHOV NQIOVYNIAHO 9L/
9G°9€8°8Y IVININY NQIONAO¥d ael /|
1629297 IVLIODIA NOIDONAO0Hd veL
€S ¥09°G6 S3YOLONAO0Yd SYINILSIS A A SVIHVHOV SYHNLONYLST SV 3d VHOran (4%l
21°6GZ e VANLINOIYOV 3A STTVHINID SOIDIAYEIS A NQIOOIHId Vi
c1'6Gz e VOS3d A VI¥IAVNYO VHNLINDIYOV 3A TVHINTD NOIOVHLSININGY L
10°1L8°20CL VOS3d A VI¥IAVYNYO 'VHNLINDI™OY 1
ewelibolid uolounyqng uorpung uoioung odnig leuoldouny uoideaiise| ol
(soun3 ap sajI) |euoldun} uswnsay




Pag. 110 B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA

3 de octubre de 2007

Resumen por secciones y programas

Seccion / Programa (Miles de Euros)
02|CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA
111A ACTIVIDAD LEGISLATIVA 10.964,00)
111C OFICINA DEL DEFENSOR DEL PUEBLO DE CASTILLA-LA MANCHA 2.014,00
Total SECCION 12.978,00)
03|SINDICATURA DE CUENTAS
111B CONTROL EXTERNO DEL SECTOR PUBLICO 1.882,13]
[Total SECCION 1.882,13]
04/CONSEJO CONSULTIVO
112B ALTO ASESORAMIENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA 1.587,94
Total SECCION 1.587,94
05|CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
112D IASESORAMIENTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA EN MATERIA SOCIAL, ECONOMICAY LABORAL 1.454,26)
Total SECCION 1.454,26)
06|DEUDA PUBLICA
011A DEUDA PUBLICA 100.573,16
Total SECCION 100.573,16
11|PRESIDENCIA DE LA JUNTA
112A PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA 83.130,10
5218 DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 379,00
Total SECCION 83.509,10
13JUSTICIA Y PROTECCION CIUDADANA
140A DIRECION Y SERVICIOS GENERALES DE JUSTICIAY PROTECCION CIUDADANA 1.772,47|
140B IADMINISTRACION DE JUSTICIA 322,38
221A PROTECCION CIUDADANA 18.717,45)
5218 DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 10,00
Total SECCION 20.822,30
15lECONOMIA Y HACIENDA
131A COORDINACION DE ASUNTOS EUROPEOS 842,60
5218 DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 3.661,78
611A DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE ECONOMIA Y HACIENDA 9.280,90
612A PLANIFICACION ECONOMICA 1.579,76)
6128 PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO 624,59
612C CONTROL INTERNO Y CONTABILIDAD PUBLICA 6.835,19
612D IADMINISTRACION DEL PATRIMONIO 1.433,16)
613A GESTION TRIBUTARIA 7.459,14)
631A GESTION FINANCIERA 1.800,21
633A IMPREVISTOS Y FUNCIONES NO CLASIFICADAS 11.500,00]
Total SECCION 45.017,33
17]0RDENACION DEL TERRITORIO Y VIVIENDA
431A PROMOCION DE LA VIVIENDA 84.469,72
432A GESTION DEL URBANISMO 24.475,28
4328 PLANIFICACION TERRITORIAL 13.525,80)
4418 COORDINACION HIDROLOGICA 994,46
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511A  |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y VIVIENDA 16.671,52
512A  |CREACION DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA 70.733,53
513A _ |CREACION DE INFRAESTRUCTURAS DE CARRETERAS 139.414,08]
5138 |CONSERVACION Y EXPLOTACION DE CARRETERAS 73.561,20)
513C  |JORDENACION E INSPECCION DEL TRANSPORTE 17.163,83]
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 931,66
Total SECCION 441.941,08
18 EDUCACION Y CIENCIA
421A  |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE EDUCACION Y CIENCIA 53.322,26
421B  [FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO E INNOVACION EDUCATIVA 18.449,15]
422A  |EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA 662.391,41
4228 |EDUCACION SECUNDARIA, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL 689.058,69
422C  |ENSENANZA UNIVERSITARIA 184.122,56
422D |JATENCION A LA DIVERSIDAD 102.494,92
422F  |EDUCACION PERMANENTE DE ADULTOS 21.707,14
423A  [PROMOCION EDUCATIVA 101.421,68
457A  |INFRAESTRUCTURA, FOMENTO Y APOYO AL DEPORTE 39.463,61
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 1.985,00)
5418 INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO 49.113,70)
541G |INVESTIGACION MEDIOAMBIENTAL 1.640,00)
Total SECCION 1.925.170,12
19TRABAJO Y EMPLEO
315A  |PREVENCION DE RIESGOS, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 11.730,98|
321A __ |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE TRABAJO Y EMPLEO 6.384,91
322A  |FOMENTO DEL AUTOEMPLEO Y RELACIONES LABORALES 44.227,67
5218 |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 385,00
62.728,56
20INDUSTRIA Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION
521A  [TELECOMUNICACIONES 12.477,03]
5218 |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 31.578,03
541F  |FOMENTO DE LA INNOVACION TECNOLOGICA 5.974,86
721A  |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE INDUSTRIA Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION 12.948,67|
722A  |POLITICA INDUSTRIAL Y ENERGETICA 21.061,86
724A  |PROMOCION Y DESARROLLO EMPRESARIAL 61.656,15
751E__ |ORDENACION Y PROMOCION DEL COMERCIO 12.861,80)
Total SECCION 158.558,40)
21|AGRICULTURA
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 2.910,80)
531A  |REGADIOS Y EXPLOTACIONES AGRARIAS 124.936,25)
541C__ |INVESTIGACION Y EXPERIMENTACION AGRARIA 9.925,67
711A __ |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE AGRICULTURA 32.255,12
713A  |PRODUCCION VEGETAL 46.767,97
7138 |PRODUCION ANIMAL 48.836,56
716A  |COMERCIALIZACION E INDUSTRIALIZACION AGRARIA 52.424,79
717B  |COOPERATIVISMO 40.529,30
718A __ |POLITICA AGRARIA COMUNITARIA 883.608,41
Total SECCION 1.242.194,87|
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22ADMINISTRACIONES PUBLICAS

121A___ |[DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS 21.707,09
121B  |ADMINISTRACION DE LA FUNCION PUBLICA 9.352,48
121C  [RELACION Y COORDINACION CON LAS CORPORACIONES LOCALES 646.403,26
121D |SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION REGIONAL 2.548,24
126A  [DIARIO OFICIAL 1.252,75
126D [CALIDAD DE LOS SERVICIOS 3.382,82
521B_ |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 1.616,16
Total SECCION 686.262,80)
23MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL
442A  |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL 30.263,16
4428 |ORDENACION Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL 99.256,26
442D |CALIDAD AMBIENTAL 42.563,26
442E  [PROMOCION Y EDUCACION AMBIENTAL 11.903,62
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 1.500,90)
717A  |PROMOCION Y DESARROLLO RURAL 45.370,24
718A  |POLITICA AGRARIA COMUNITARIA 55.190,00)
Total SECCION 286.047,44
24CULTURA
126B  [SERVICIO DE PUBLICACIONES 1.771,33
451A  |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE CULTURA 15.613,67|
452A  |LIBROS, ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS 19.398,46|
455A  |GESTION CULTURAL 25.248,57
458A  |PATRIMONIO ARTISTICO Y MUSEOS 37.547,54
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 1.284,04
Total SECCION 100.863,61
26|SANIDAD
411A  |[DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE SANIDAD 19.658,04
412E  |PLANIFICACION, ATENCION A LA SALUD E INSTITUCIONES SANITARIAS 41.552,84
413A  [EPIDEMIOLOGIA Y PROMOCION DE LA SALUD 24.073,52
4138 [SANIDAD AMBIENTAL E HIGIENE DE LOS ALIMENTOS 29.516,14
413C  |INSPECCION Y CALIDAD SANITARIA 3.659,80
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 451,06
541E__ |INVESTIGACION SANITARIA 13.734,29
Total SECCION 132.645,69
27|BIENESTAR SOCIAL
311A  |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE BIENESTAR SOCIAL 31.893,52
312A  |PENSIONES Y PRESTACIONES ASISTENCIALES 67.009,22
313A  |PROGRAMAS SOCIALES BASICOS 96.207,94
3138 |ATENCION A LA INFANCIA Y A LA FAMILIA 54.519,81
313C  |ATENCION A LAS PERSONAS DISCAPACITADAS 106.530,01
313D |ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES 306.795,29)
313E  JATENCION Y TUTELA DE MENORES 34.736,73
313F  |COOPERACION AL DESARROLLO 40.341,40
521B_ |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 1.976,80)
Total SECCION 740.010,72
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29 TURISMO Y ARTESANIA

751A _ |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE TURISMO Y ARTESANIA 2.163,85
751C  |ORDENACION Y PROMOCION DEL TURISMO 24.583,92
751D  |ORDENACION Y PROMOCION DE LA ARTESANIA 3.259,58
Total SECCION 30.007,35
50//INSTITUTO DE LA VID Y EL VINO DE CASTILLA-LA MANCHA
521B_ |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 115,19
541H  |INVESTIGACION E INNOVACION VITIVINICOLA 1.232,92
719A  |PRODUCCION, COMERCIALIZACION E INDUSTRIALIZACION DEL SECTOR VITIVINICOLA 2.828,62
Total SECCION 4.176,73
53ESPACIOS NATURALES DE CASTILLA-LA MANCHA
442C  |GESTION Y PROTECCION DE ESPACIOS NATURALES 23.058,94
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 100,00]
Total SECCION 23.158,94
55INSTITUTO DE PROMOCION EXTERIOR DE CASTILLA-LA MANCHA
521B_ |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 60,00
751B__ |PROMOCION EXTERIOR 7.458,56
Total SECCION 7.518,56
57|SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA-LA MANCHA
321B  |DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DEL SEPECAM 36.298,26
322B  |FOMENTO Y GESTION DEL EMPLEO 47.966,86
322C  |ORIENTACION E INTERMEDIACION EN EL MERCADO DE TRABAJO 4.086,35
322D |EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 32.813,40
324A  |FORMACION OCUPACIONAL 85.852,48
324B  |ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIO Y TALLERES DE EMPLEO 21.644,63
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 1.594,69
Total SECCION 230.256,67|
61|SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA-LA MANCHA
411B  |GESTION Y ADMINISTRACION SANITARIA 53.286,38
412A  JATENCION PRIMARIA DE SALUD 974.369,24
412B  |ATENCION ESPECIALIZADA DE SALUD 1.393.940,70
412C  [FORMACION DEL PERSONAL SANITARIO 30.148,57
521B_ |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 50.405,11
Total SECCION 2.502.150,00)
63INSTITUTO DE CONSUMO DE CASTILLA-LA MANCHA
4438 |PROTECCION FORMACION Y DEFENSA DE LOS CONSUMIDORES 10.102,50]
521B_ |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 290,08
Total SECCION 10.392,58|
65INSTITUTO DE ESTADISTICA DE CASTILLA-LA MANCHA
521B  |DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 248,92
541D |INVESTIGACION Y ESTUDIOS ESTADISTICOS Y ECONOMICOS 1.641,25
5411 INVESTIGACION CARTOGRAFICA 1.341,71
Total SECCION 3.231,88
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70/NSTITUTO DE LA MUJER
323B PROMOCION DE LA MUJER 25.854,42
5218 DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION 112,78
Total SECCION 25.967,20)
71INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE CASTILLA-LA MANCHA
323A PROMOCION Y SERVICIOS DE LA JUVENTUD 19.173,83
19.173,83
75lAGENCIA DE LA CALIDAD UNIVERSITARIA
421C CALIDAD UNIVERSITARIA 337,97]
Total SECCION 337,97|
Total General 8.900.619,22]
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4. CONTROL DEL CONSEJO DE GOBIERNO
4.3. PREGUNTAS
4.3.2. Respuestas a preguntas formuladas

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
76.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacion en el Boletin Oficial de las Cortes de las res-
puestas a las preguntas para su contestacién escrita
comprendidas entre la 07/PE-0001 y la 07/PE-0009,
ambas incluidas, que fueron publicadas en el Boletin
Oficial de las Cortes numero 6, de fecha 3 de
septiembre de 2007.

Toledo, 3 de octubre de 2007.- Fdo.: El Presi-
dente de las Cortes, FRANCISCO JOSE PARDO
PIQUERAS.

07/PE-0001
Si.

Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: El Di-
rector General de Relaciones con las Cortes,
FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ.

07/PE-0002

Castilla-La Mancha, al igual que el resto de Comu-
nidades Auténomas, contara con un pabellén indivi-
dual dentro del edificio destinado a las Comunidades
Auténomas, que representara a todas las institucio-
nes y ciudadanos de la Region.

Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: El Di-
rector General de Relaciones con las Cortes,
FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ.

07/PE-0003

En el pabelléon de Castilla-La Mancha se promo-
cionara la riqueza cultural, paisajistica, turistica e his-
térica de la Regién y el Desarrollo Sostenible,
especialmente en materia de agua. Ademas, se fo-
mentaran actividades culturales y gastronémicas.

También se celebrara el Dia de Honor de la Co-
munidad.

Asimismo, se promovera la participacion en los
foros y conferencias que se programen durante la Ex-
posicion para aprovechar estos espacios de discusion
y exposicion de ideas y proyectos relacionados con
el Agua y el Desarrollo Sostenible.

Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: El Di-
rector General de Relaciones con las Cortes,
FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ.

07/PE-0004

En estos momentos, siguiendo las instrucciones
de la organizacion de la Expo Zaragoza 2008, nos en-
contramos en la aprobacién del proyecto del Pabellon
de Castilla-La Mancha, que se realizara entre los
meses de septiembre y octubre. Una vez aprobado el
proyecto definitivo, procederemos a la tramitacion de
la ejecucioén de dicho pabellon.

Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: El Di-
rector General de Relaciones con las Cortes,
FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ.

07/PE-0005

Al estar a la espera de la aprobacién del proyecto
del Pabellon de Castilla-La Mancha, lo previsible es
que sean partidas de las diferentes Consejerias que,
en sus ambitos de competencia, tengan una vincula-
cion mas estrecha con la tematica de la Exposicion
Internacional.

Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: El Di-
rector General de Relaciones con las Cortes,
FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ.

07/PE-0006

Si.

Tal y como se realiza de manera habitual en todas
las actuaciones institucionales de la Region, la Junta
de Comunidades se coordinara con las instituciones
de Castilla-La Mancha y con otras administraciones.

07/PE-0007

Desde que se aceptd la invitacion para participar
en la Exposicion Internacional de Zaragoza 2008, la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha viene
participando en las reuniones de informacion y coor-
dinacién que ha realizado la organizacion de la Expo
y en la que estan representadas las Comunidades Au-
tébnomas y la Administracion Central del Estado. Ade-
mas de la estatal y de las autondmicas, se
establecera una coordinacion para las actuaciones
con la Administracion Local y con aquéllas que parti-
cipen en la organizacién de la Expo 2008.

Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: El Di-
rector General de Relaciones con las Cortes,
FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ.



3 de octubre de 2007 B.O. DE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA Pag. 125

07/PE-0008 cambios en la empresa publica D. Quijote de la Man-
cha 2005, dado que se pretende encomendarle la or-
Si ganizacién de otras conmemoraciones culturales de

interés regional. Actualmente se esta en fase elabora-

Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: EI Di- cion de la modificacion de la Ley con la que se creé la

rector General de Relaciones con las Cortes, empresa publica del IV Centenario del Quijote, para

FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ. convertirla en Sociedad de Conmemoraciones Cultu-
rales de Castilla-La Mancha.

07/PE-0009 Toledo, 26 de septiembre de 2007.- Fdo.: El Di-
rector General de Relaciones, con las Cortes,
El Gobierno de Castilla-La Mancha tiene previstos FRANCISCO JUAN MOYA MARTINEZ.
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